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EST:,D:)_DEE:;A;ACA JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE OAXACA, MEDIANTE EL CUAL
SE HACEN ADECUACIONES AL REGLAMENTO INTERNO DEL TRIBUNAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE OAXACA.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Mediante Decreto 786, de la LXIII Legislatura Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca, publicado en el Extra del Periodico Oficial el dieciséis
de enero del afio dos mil dieciocho y vigente al dia siguiente, por el cual se
reformaron, adicionaron y derogaron, diversas disposiciones de la Constitucion
estatal, entre ellas la adicion de un capitulo al Titulo Sexto, relativo a los érganos
auténomos, denominado “Del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Oaxaca”. En consecuencia, de lo anterior, se crea el mencionado ente jurisdiccional

como un organo constitucional auténomo.

SEGUNDO. En cumplimiento al Articulo Segundo Transitorio, del citado Decreto, el
Pleno de la Sala Superior del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Oaxaca, en acto solemne de fecha veintiocho de febrero del afio dos mil dieciocho
se declaro instalado formal y materialmente el Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Oaxaca, comprendiéndose todos sus érganos jurisdiccionales vy

Administrativos.

TERCERO. El articulo 114 QUATER, primer y segundo parrafo, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, dispone que el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Oaxaca, es la maxima autoridad jurisdiccional en
materia de fiscalizacion, rendicion de cuentas, responsabilidad de los servidores
publicos, combate a la corrupcidén e imparticion de justicia administrativa, estara

dotado de plena autonomia para dictar sus fallos, establecer su organizacion,
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TRIBUNAL DE JUSTICIA Reglamento Interno y los Acuerdos Generales para su adecuado funcionamiento.
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PLENO CUARTO. Mediante Decreto 805, publicado en el Periodico Oficial el siete de
noviembre del afio dos mil diecinueve, la Sexagésima Cuarta Legislatura del
Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, expidié la Ley Organica del

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca.

QUINTO. En el Decreto indicado se sefiala que el Tribunal de Justicia Administrativa
es un o6rgano de control de legalidad, convencionalidad y constitucional dotado de
plena jurisdiccion para emitir y hacer cumplir sus fallos, constituyéndose en la
maxima autoridad jurisdiccional del estado de Oaxaca, en Materia de fiscalizacion,
rendicion de cuentas, responsabilidad de los servidores publicos, responsabilidades

administrativas y combate a la corrupcion.

SEXTO. Mediante sentencia de fecha veintitrés de abril de dos mil diecinueve,
dictada en el juicio de amparo numero 245/2019, del indice del Juzgado
Décimoprimero de Distrito en el Estado de Oaxaca, se determiné conceder el
aMmparo y proteccion de la Justicia Federal, siendo uno de sus efectos el que la
autoridad responsable Congreso del Estado de Oaxaca debe: “iniciar el proceso
legislativo para emitir la Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa o las
adiciones legislativas necesarias que comprendan los procedimientos de disciplina
y sancionatorios respecto de los servidores publicos que integren el Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca.”

En ese contexto, la autoridad federal al abordar el andlisis del cumplimiento de la
ejecutoria de amparo, Mediante oficio 10434/2020, de fecha diez de agosto de dos
mil veinte, suscrito por el Secretario Encargado del Despacho del Juzgado
Decimoprimero de Distrito en el Estado de Oaxaca, sefala que “ni en la Ley
Organica del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca, ni en el
Reglamento Interno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca,
se prevén como tal, procedimientos de disciplina y sancionatorios respecto de todos

los servidores publicos que integren el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
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de Oaxaca, incluidos los magistrados adscritos al mismo; ya que no existe un
procedimiento que incluya, fases o etapas, plazos o0 requisitos de procedibilidad
para Sancionar las faltas u omisiones en que incurran los servidores publicos del

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de QOaxaca.

SEPTIMO. Bajo este contexto, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 114
Quater, parrafo segundo y séptimo, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca, y séptimo transitorio de la Ley Organica del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca, a efecto de cumplir de manera integral
las obligaciones y atribuciones legales de este Tribunal, asi como dar cumplimiento
a la ejecutoria de amparo numero 245/2019 del indice del Juzgado Décimoprimero
de Distrito en el Estado de Oaxaca, resulta necesario hacer las adecuaciones al
Reglamento Interno de éste Organo Jurisdiccional, a fin de garantizar certeza y

seguridad juridica a los justiciables.

En mérito de lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 114
Quater, parrafo segundo y séptimo, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca; articulos 10, fracciones 1V, V, IX y XV, 15, 16 y 17, de la Ley
Organica del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca, los
Magistrados Integrantes del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de

Oaxaca, emiten el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO. Se Abroga el Acuerdo General AG/TJAO/03/2020, emitido por el
Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca, aprobado en
sesion administrativa de fecha diez de marzo de dos mil veinte, mediante el cual se
hacen adecuaciones al Reglamento Interno del Tribunal de Justicia Administrativa

del Estado de Oaxaca, vigente a partir del mismo dia de su aprobacioén.



TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINIS TRATIVA DEL
ESTAND DE CAXACA

FPLENDO

4

SEGUNDO. Se emite y se aprueba el Reglamento Interno del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca, con las adecuaciones y adiciones en

los siguientes términos:

REGLAMENTO INTERNO DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE OAXACA

TiTULO PRIMERO
DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El objeto del presente Reglamento, es establecer la organizacion y
el funcionamiento del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca, asi
como con las atribuciones de sus érganos y unidades administrativas que faciliten
la aplicacion de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, la
Ley Orgénica del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca, la Ley
de Procedimiento y Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca, asi como con las
atribuciones de sus organos y unidades administrativas, en los términos del articulo

2, de la Ley organica de este Tribunal y demas disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 2. El presente Reglamento, es de observancia obligatoria para todos
los servidores publicos del Tribunal, a efecto de cumplir cabalmente con sus
atribuciones y obligaciones, que permitan ejercer la funcidon jurisdiccional y

administrativa, pronta, expedita y eficaz.

ARTICULO 3. Para efectos de este Reglamento, se entendera por:

l. ACUERDOS GENERALES: Determinaciones administrativas que con ese
caracter emita el Pleno del Tribunal,

Il. APELACION: Recurso de Apelacion;

.  AUTORIDAD INVESTIGADORA: El area del Organo interno de control
del Tribunal, encargada de la investigacion de las faltas administrativas;

IV. AUTORIDAD RESOLUTORA:
a) Tratandose de faltas administrativas no graves lo serda el area

encargada de resolver las faltas administrativas.
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b) Tratdndose de Faltas administrativas graves, asi como para las faltas
de particulares, lo sera la Sala especializada;

c) Tratandose de Faltas administrativas en caso de Magistrados, sera el
Pleno del Tribunal.

AUTORIDAD SUBSTANCIADORA: el area del Organo interno de control
del Tribunal, que, en el ambito de su competencia, substancia, dirige y
conduce el procedimiento de responsabilidades administrativas desde la
admision del Informe de presunta responsabilidad administrativa y hasta
la conclusién de la audiencia inicial. La funcién de la Autoridad
substanciadora, en ningun caso podra ser ejercida por una Autoridad
investigadora;

BOLETIN: Boletin Jurisdiccional del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Oaxaca;

CODIGO DE PROCEDIMIENTOS: Cédigo de Procedimientos Civiles para
el Estado Libre y Soberano de Oaxaca;

CONGRESO: Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de
Oaxacsg;

CONSTITUCION: Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca;

DENUNCIANTE: La persona fisica, juridica, o el Servidor Publico que
acude ante las Autoridades investigadoras, con el fin de denunciar actos
u omisiones que pudieran constitur o vincularse con Faltas
administrativas;

DIRECCION DE ADMINISTRACION: Direccién de Administracién del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca;

DIRECCION DEL FONDO: Direccion del Fondo para el Fortalecimiento de
la Justicia Administrativa del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de Oaxaca.

ENCARGADO DEL DESPACHO: El Magistrado o Magistrada que ejerce
funciones en ausencia o falta del Presidente del Tribunal;

EXPEDIENTE DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA:

El expediente derivado de la investigacion que las Autoridades
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Investigadoras realizan en el area del Organo interno de Control, al tener
conocimiento de un acto u omisidn posiblemente constitutivo de Faltas
administrativas;

FALTAS ADMINISTRATIVAS: Las Faltas administrativas graves, y no
graves; asi como las Faltas de particulares, conforme a lo dispuesto en le
Ley General;

FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE: Las faltas administrativas de los
Servidores Publicos catalogadas como graves en los términos de la Ley
General en el Libro Primero, Titulo Tercero Capitulo 1, cuya sancién
corresponde imponer a la Sala Especializada;

FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE: Las faltas administrativas de los
Servidores Publicos en los términos de la Ley General en su Libro Primero,
Titulo Tercero Capitulo | cuya sancién corresponde imponer al Organos
interno de control;

FALTAS DE PARTICULARES: Los actos de personas fisicas o juridicas
privadas que estén vinculados con faltas administrativas graves a que se
refiere la Ley General Libro Pimero, Titulo Tercero Capitulo lll, cuya
sancién corresponde imponer a la Sala especializada:

FONDO: Fondo para el Fortalecimiento de la Justicia Administrativa;
INCONFORMIDAD: Juicio de Inconformidad en materia de Fiscalizacion;
INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA: El
instrumento en el que las autoridades investigadoras describen los hechos
relacionados con alguna de las faltas sefaladas en la Ley Estatal,
exponiendo de forma documentada con las pruebas y fundamentos, los
motivos y presunta responsabilidad del Servidor Publico o de un particular
en la comisién de Faltas administrativas;

LEY: Ordenamientos Juridicos Aplicables;

LEY DE JUSTICIA DE FISCALIZACION: Ley de Justicia de Fiscalizacion
y Rendicion de Cuentas para el Estado de Oaxaca;

LEY ESTATAL: Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y

Municipios de Oaxaca;
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XXV. LEY DE PROCEDIMIENTO: Ley de Procedimiento y Justicia
Administrativa para el Estado de Oaxaca;

XXVI. LEY GENERAL: Ley General de Responsabilidades Administrativas.

XXVI. LEY ORGANICA: Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa

para el Estado de Oaxaca;

XXVII.  LEY DE RESPONSABILIDADES: Ley de Responsabilidades de los

Servidores Publicos del Estado y Municipios de Oaxaca.

XXIX. LEY GENERAL: Ley General de Responsabilidades Administrativas;

XXX. MAGISTRADO: Magistrada o Magistrado integrante del Tribunal;

XXXI. ORGANO INTERNO DE CONTROL: La Direccion de Contraloria Interna

del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca;

XXXIl. ORGANO SUPERIOR: Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de

Oaxaca;

XXXII. PAGINA ELECTRONICA: Pagina electronica del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Oaxaca;

XXXIV. PARIDAD DE GENERO: La igualdad de oportunidades en las
designaciones para hombres y mujeres, asi como equidad en la
integracion de los organos administrativos y jurisdiccionales, incluye
también las normas administrativas y acciones afirmativas que hagan
factible tal paridad,

XXXV. PERIODICO OFICIAL: Organo de Difusion del Estado;

XXXVl PLENO DEL TRIBUNAL: La integracion de la totalidad de las y los
magistrados del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Oaxaca;

XXXVILPONENTE: Magistrado de la Sala Superior que realiza el proyecto de
resolucién en forma de sentencia, de los recursos establecidos en las
leyes;

XXXVII. PRESIDENTE: La Magistrada o Magistrado que preside el Tribunal de

Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca;

XXXIX. PROCEDIMIENTOS: Los diversos procedimientos que se tramiten ante
el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca;

XL. QUEJA: Recurso de Queja;
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XLl. REGLAMENTO: EI Reglamento Interno del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Oaxaca;

XLIl.  JUICIO DE INCONFORMIDAD: Procedimiento seguido en materia de
rendicion de cuentas y responsabilidad resarcitoria;

XLIIl. REVISION: Recurso de Revision;

XLIV. RECLAMACION: Recurso de Reclamacion.

XLV. SALA ESPECIALIZADA: Organo Jurisdiccional que tramita y resuelve
asuntos en Materia de Responsabilidades Administrativas Graves y
Resarcitorias y las demas que sefalan las Leyes de la materia;

XLVI. SALAS UNITARIAS: Organos Jurisdiccionales que integran la primera
instancia;

XLVII. SALA SUPERIOR: Organo Jurisdiccional que conforma la Segunda
Instancia;

XLVIIl. SECRETARIA GENERAL: Secretaria General de Acuerdos; y

XLIX. TRIBUNAL: El Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca;

ARTICULO 4. Los Magistrados y el personal del Tribunal, ajustaran su actividad

jurisdiccional y administrativa de conformidad con la normatividad del Tribunal.

ARTICULO 5. Los servicios prestados por el personal del Tribunal se realizaran de
forma gratuita, por lo que queda estrictamente prohibido exigir, aceptar o pretender
obtener, por si 0 a través de terceros, cualquier beneficio no comprendido en su

remuneracién como servidor publico.

ARTICULO 6. El calendario oficial de actividades, sera determinado por el Pleno
del Tribunal, de conformidad con las disposiciones legales aplicables y de las
costumbres, se dara a conocer mediante la circular correspondiente que debera
publicarse en la pagina digital del Tribunal, boletin electrénico y estara a la vista en

los tableros de avisos, durante el mes de enero de cada afno.

La Presidencia podra declarar inhabil un dia sélo en casos excepcionales,

debiéndose publicar el aviso correspondiente.
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El horario de labores del personal del Tribunal sera de las nueve a IJS dieciséis
horas, mismo que podra modificarse por el Pleno del Tribunal, !seg(m las

necesidades del servicio, que presta el mismo.

La declaratoria de dia inhabil en casos excepcionales o salida anticipada, podra ser

determinada por la Presidencia del Tribunal en forma fundada y motivada.

ARTICULO 7. Las dependencias de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
organos auténomos, Ayuntamientos del Estado de Qaxaca, asi como los
particulares, prestaran al Tribunal el auxilio necesario para el expedito ejercicio de

sus funciones, asi como para el cumplimiento de sus determinaciones.

ARTICULO 8. Para la aplicacién de este Reglamento se atendera al conjunto de
metodos juridicos de interpretacion, prevaleciendo los criterios de interpretacién
gramatical, sistematica y funcional, optandose por el que otorgue mayor fuerza de
conviccion y de justicia; atendiendo al principio pro homine y a los principios
generales del derecho.

Lo no previsto en el presente Reglamento y las controversias que se susciten con

motivo de su interpretacion, sera resuelto por el Pleno.

SECCION PRIMERA
CAPITULO PRIMERO
DE LA INTEGRACION DEL TRIBUNAL

ARTICULO 9. El Tribunal se integrara con los siguientes 6rganos jurisdiccionales,
unidades auxiliares a la tarea jurisdiccional y organos administrativos:

I. ORGANOS JURISDICCIONALES

Pleno del Tribunal;

Presidencia;

Sala Superior;

Salas Unitarias de Primera Instancia; y

Sala Especializada en Materia de Responsabilidades Administrativas y Combate a

la Corrupcion.

Il. UNIDADES AUXILIARES A LA TAREA JURISDICCIONAL.:
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Secretaria General de Acuerdos Comun al Pleno del Tribunal, a la Sala Superior y
a la Presidencia;

Secretarias de Estudio y Cuenta;

Secretarias de Acuerdos

Actuarias

Ill. ORGANOS ADMINISTRATIVOS:
Secretaria Particular;

Direccion Juridica;

Direccion de Administracion;
Direccion de Finanzas;

Direccion de Contraloria Interna;
Coordinaciéon de Asesores;
Coordinacion de Capacitacion;
Unidad de Transparencia;

Direccion del Fondo para el Fortalecimiento de la Justicia Administrativa
Unidad de Informatica; y

Coordinacion de Comunicacion Social y Relaciones Publicas.

Los mencionados érganos, y unidades auxiliares, considerados en las fracciones
anteriores de este articulo, contaran con el personal que sea necesario para el

desempeno de sus funciones.

Independientemente de los drganos o unidades antes sefaladas, el Pleno podra

crear las que considere necesarias, para el debido funcionamiento del Tribunal.

ARTICULO 10. Los 6rganos y unidades administrativas, elaboraran manuales de
organizacion y procedimiento, relativos a su naturaleza y funciones, mismos que

deberan ser aprobados por el Pleno del Tribunal.

CAPITULO SEGUNDO
DEL PLENO DEL TRIBUNAL.
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ARTICULO 11. El Pleno del Tribunal, es la maxima autoridad, se integra por la

totalidad de los Magistrados del mismo, en términos de la Constitucién y de la Ley

ganica, sera presidido por el Magistrado o Encargado del Despacho, electo por

el Pleno del Tribunal.

El quérum legal para sesionar se establece con la presencia de por lo menos el

cincuenta por ciento mas uno de sus miembros.

Debera convocarse a la sesién del Pleno del Tribunal por convocatoria, por lo menos

con veinticuatro horas de anticipacion y en caso de urgencia el mismo dia de su

celebracion.

En la conformaciénn del Tribunal, se procurara la paridad de género.

ARTICULO 12. Ademas de las atribuciones conferidas en la Ley Organica,

corresponde al Pleno del Tribunal:

1.

VI.

Vigilar la autonomia e independencia del Tribunal;

Designar de entre sus miembros en la primera sesion del afio, al
Magistrado Presidente del Tribunal, quien presidira el Pleno del Tribunal
y de la Sala Superior, el Magistrado electo, rendira la protesta de Ley ante
el Pleno del Tribunal como Presidente y tomara posesion del cargo
inmediatamente. Se entendera como primera sesion del afio, la primera
del mes de enero;

Ante la falta temporal del Presidente, podra designarse un encargado del
despacho, quien rendira protesta de Ley ante el Pleno del Tribunal y
tomara posesion de inmediato;

Acordar la sede y el numero de Salas, asi como el personal jurisdiccional
adscrito a éstas;

Conferir a los Magistrados, las Comisiones de trabajo del Tribunal que se
estimen pertinentes;

Autorizar las licencias solicitadas por los Magistrados y el personal

jurisdiccional del Tribunal,
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Aprobar la asignacion y Comisién de los Magistrados y personal
jurisdiccional del Tribunal;

Discutir y en su caso aprobar las propuestas de iniciativas de reforma a
las Leyes y demas normatividad del Tribunal, que formulen los
Magistrados;

Dar vista a la Direccion de Contraloria para el inicio y la tramitacion del
procedimiento sancionatorio;

Fijar los lineamientos para la designacion del personal jurisdiccional;
Aprobar los cambios de adscripcion de los Magistrados y Salas a
propuesta del Presidente;

Aprobar el proyecto de presupuesto del Tribunal;

Emitir los acuerdos generales para el adecuado y correcto funcionamiento
del Tribunal, los cuales deberan publicarse en la pagina electrénica y el
Boletin;

Conocer y resolver las solicitudes de jubilaciones y pensiones, de acuerdo
al dictamen correspondiente; y

Conocer y resolver sobre las faltas administrativas de los Magistrados,

remitidas por el Organo Interno de Control;

Resolver todas aquellas situaciones que sean de interés del Tribunal y
cuya resolucién no esté encomendada a algun otro de sus 6rganos y

unidades administrativas.

CAPITULO TERCERO
DE LA PRESIDENCIA

ARTICULO 13. Corresponde a la Presidencia del Tribunal, ademas de las

atribuciones que le otorga la Ley Organica, las siguientes:

Someter a consideracién del Pleno, las iniciativas de ley y la normatividad
interna.
Cumplir las determinaciones que dicte el Pleno del Tribunal y de la Sala

Superior en los asuntos de su competencia;
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Vigilar que la Administracion de Justicia Administrativa sea pronta y
expedita;

Rendir cuenta al Pleno del Tribunal, de las actividades jurisdiccionales y
presupuesto al término de cada afio.

Cuidar la inviolabilidad del recinto del Tribunal;

Delegar la representacion que le compete en eventos civicos,
ceremonias oficiales, actividades académicas, en los Magistrados o
servidores publicos del Tribunal;

Proponer los cambios de adscripcion de las Salas y Magistrados, para
mejorar y eficientar la administracion de justicia;

Divulgar en el Estado, la cultura de la Justicia Administrativa;

Convocar, por conducto del Secretario General, a sesiones del Pleno del
Tribunal y de Sala Superior;

Convocar a los Magistrados y servidores publicos del Tribunal, para que
asistan a los foros, seminarios, diplomados y demas actividades
académicas y culturales;

Convocar a los Magistrados de las diversas Salas, a reuniones de trabajo
cuando lo considere necesario, para tratar asuntos de interés general
para el Tribunal;

Ordenar la publicacién en la pagina electrénica y Boletin del Tribunal, de
los Acuerdos Generales, avisos de interés general y criterios que
establezca el Tribunal, y en el Periodico Oficial, cuando los mismos
tengan relevancia y trascendencia;

Expedir los nombramientos de los servidores publicos y personal
administrativo del Tribunal, propuestos por los Magistrados de las Salas;
Autorizar las licencias y suplencias a las que se refiere el presente
Reglamento;

Integrar los drganos previstos en el sistema nacional y estatal
anticorrupcion;

Realizar convenios de colaboracion con otros entes publicos y privados,
asociaciones civiles y académicas; y

Las demés que sefialen otros ordenamientos aplicables.
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ARTICULO 14. La Presidencia del Tribunal para el ejercicio de sus atribuciones y

plimiento de sus obligaciones se auxiliara de la Secretaria Particular vy la

PLEND Secretaria Ejecutiva.

ARTICULO 15. El Secretario Particular de Presidencia, tendra las siguientes

atribuciones establecidas:

VL.

VII.

VIIIL.

XI.
XII.

XIll.

Asistir al Presidente del Tribunal en la atencion de los asuntos de su
competencia;

Acompafiar al Presidente del Tribunal en las reuniones de caracter oficial
a las que sea convocado;

Dar seguimiento a los asuntos encomendados por la Presidencia;
Despachar la correspondencia de la presidencia;

Recibir en su caso, a las personas que solicitan audiencia con el
Presidente, entrevistarlas y canalizarlas al area correspondiente;

Dar cuenta al Presidente de las personas que solicitan audiencia, y de
acuerdo a las actividades de su agenda, programarlas y dar seguimiento
al asunto que planteen;

Atender las llamadas telefénicas de las personas que soliciten hablar
con el Presidente, de acuerdo a sus instrucciones;

Entablar comunicacion con la secretaria ejecutiva de presidencia para la
tramitacion y despacho de los asuntos de su competencia;

Informar al Presidente de los asuntos encomendados, pendientes de
resolver;

Convocar a reuniones a las unidades auxiliares y organos administrativos
del Tribunal y comunicar las determinaciones que gire la Presidencia a
sus titulares para su oportuna observancia y cumplimiento;

Registrar y gestionar la agenda del Presidente;

Auxiliar a la Presidencia en la revision y elaboracion de oficios de caracter
jurisdiccional para su firma;

Dar seguimiento a los medios de comunicacién sobre los temas que

pudieran tener relacién e influencia en la imagen institucional del Tribunal;
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Dar cuenta al Presidente de la informacion que contengan temas que
deban ser de su conocimiento;

Coordinar la logistica del informe anual de actividades, asi como de los
demas eventos institucionales que organice la Presidencia;

Las demas que le encomiende el Presidente del Tribunal.

ARTICULO 16. La Secretaria Ejecutiva de Presidencia, tendra las siguientes

atribuciones:

VI.

VII.

VIILI.

Xl.

XII.

Tener bajo su resguardo los sellos dé recepcién del area de Presidencia;
Tener bajo su resguardo y control los libros de registro de oficios, y
registro de visitas;

Revisar la correspondencia oficial dirigida a la Presidencia, dar cuenta
con ella, turnarla al area correspondiente o en su caso despacharla
conjuntamente con la Secretaria Particular;

Llevar el seguimiento de los asuntos encomendados en coordinacién con
la Secretaria Particular;

Clasificar, revisar, ordenar la documentacion para tramite que deba firmar
el Presidente;

Auxiliar a la Presidencia en la revision y elaboracion de oficios de caracter
administrativo;

Elaborar el directorio telefonico oficial;

Auxiliar al Presidente en la preparacion de las sesiones o reuniones que
se lleven a cabo en la Sala de Sesiones del Pleno;

Recibir, dar respuesta y seguimiento a los escritos presentados a la
Presidencia o0 en su caso remitirlos al area correspondiente para su
debido tramite;

Organizar la oficina de la Presidencia, atendiendo a sus necesidades de
papeleria y utiles especificos;

Llevar el archivo y control de los minutarios, carpetas, articulos
bibliograficos, asi como toda la informacion generada en la Presidencia;

Las demas que-le encomiende el Presidente del Tribunal.
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CAPITULO CUARTO
DE LA SALA SUPERIOR.

CE;- ARTICULO 17. La Sala Superior es un Organo Colegiado con facultades conferidas

por la Ley de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado de Oaxaca, la
Ley de Justicia de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas para el Estado de Oaxaca,
y las leyes General y de Responsabilidad Administrativa, segun corresponda y las

demas disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 18. Ademas, de las atribuciones conferidas en las Leyes anteriormente
citadas, corresponde a la Sala Superior:
I Llevar a cabo las sesiones jurisdiccionales, conforme a las disposiciones
de éste Reglamento;
Il. Resolver los asuntos de su competencia conforme a la legislacién
aplicable;
[1I. Solicitar a la Presidencia la informacién necesaria respecto de aquellos
asuntos que competan a ésta;
IV.  Cuando se observen irregularidades en el tramite de los expedientes, se
dara vista al Organo Interno de Control, para el inicio del Procedimiento

Sancionatorio.

ARTICULO 19. Para el tramite de las excitativas de justicia que formulen las partes
en contra de las Salas, la Presidencia a través de la Secretaria General, formara el
expediente respectivo y le dara puntual seguimiento, convocando en cualquier
tiempo a los integrantes de la Sala Superior, para dar cuenta sobre las resoluciones

de las excitativas de justicia, dada la naturaleza y sentido de las mismas.

ARTICULO 20. Las excusas e impedimentos que formulen los Magistrados,
deberan presentarse ante la Secretaria General, la cual formara el expediente

respectivo y presentara el proyecto al Pleno de la Sala para su aprobacion.

ARTICULO 21. La Presidencia, convocara a los integrantes de la Sala Superior,
para discutir y aprobar el proyecto de excusa e impedimento dentro del plazo de 72

horas.
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ARTICULO 22. Aprobar los criterios de caracter jurisdiccional, asi como la definicion
del criterio obligatorio cuando exista contradiccion entre los que sostengan las Salas
Unitarias de Primera Instancia, en los términos de la Ley de Procedimientos,
debiendo publicarlos en la pagina electronica y Boletin de este Tribunal, conforme

lo establezcan el manual y disposiciones correspondientes.

ARTICULO 23. Los integrantes de la Sala Superior, resolveran los conflictos
competenciales que se susciten entre las Salas, debiendo formarse el cuademno

correspondiente.

CAPITULO QUINTO
DE LAS SESIONES

ARTICULO 24. Las sesiones tendran el caracter de jurisdiccionales, administrativas

y solemnes.

Los Magistrados integrantes del Tribunal estan obligados asistir a las mismas

puntualmente, siendo los Unicos que tendran voz y voto.

Si durante el desarrollo de las sesiones se encuentran presentes personas distintas
a las referidas en el parrafo anterior, se les considerara como publico, quienes bajo
ninguna circunstancia podran intervenir, interrumpir o alterar el orden durante el
desarrollo de las mismas, ello bajo pena de ser expulsadas del recinto, o de que se
les aplique cualquiera de las medidas y/o correcciones disciplinarias que el
Presidente o la Sala Superior, estimen conducentes, con la finalidad de mantener el

orden.

ARTICULO 25. Las sesiones se celebraran en el domicilio oficial, ubicado en la
sede del Tribunal, previa integracion del quérum legal, con el Presidente, los
Magistrados que lo integran y la participacion del Secretario General de Acuerdos,
quien dara fe de lo actuado. En forma excepcional las sesiones podran celebrarse
fuera del recinto oficial, previo acuerdo del pleno del Tribunal y a propuesta de

cualquiera de sus integrantes.
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ARTICULO 26. Las sesiones se realizaran de manera publica, pero podran ser

privadas, cuando asi lo consideren pertinente o lo solicite la mayoria, por asi

1A convenir al orden publico. Las sesiones administrativas seran privadas se podran

ESTADO 0t 0axacA  efectuar a continuacion o antes de las publicas.

PLEND

De todas las sesiones, se levantara acta respectiva que debera ser firmada por los

Magistrados asistentes y el Secretario General de Acuerdos.

ARTICULO 27. Con el fin de garantizar el orden en las sesiones, el Presidente
tomara las medidas siguientes:

l. Exhortar a guardar el orden, caso contrario se ordenara el retiro de las
personas que generen desorden; la persona que se resista a cumplir la
orden, serg desalojada de la Sala de sesiones con el auxilio de la fuerza
publica;

[l Si en la sesion se cometieran hechos que la ley sanciona como delitos,

instruira que se hagan del conocimiento de la autoridad competente.

ARTICULO 28. Las votaciones podran ser: econdmicas o nominales. Econémicas
por el acto de levantar la mano, ya que aprueben o no la propuesta, ponencia o

dictamen. Nominales, por la expresion individual de cada Magistrado.

ARTICULO 29. EIl Presidente, cuando el caso lo amerite, podra suspender la
sesion. Debiendo reanudarse dentro del plazo de las veinticuatro horas siguientes,
salvo que los integrantes del Pleno del Tribunal o de la Sala Superior, decidan plazo

diverso para su continuacion.

CAPITULO SEXTO
DE LAS SESIONES DEL PLENO

ARTICULO 30. Las sesiones del Pleno del Tribunal seran administrativas y

solemnes.

Las sesiones administrativas seran ordinarias y extraordinarias:
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a) Las ordinarias se celebraran el Ultimo miércoles de cada mes, para resolver,
discutir y en todo caso analizar cuestiones de caracter administrativo de
acuerdo a las atribuciones que le otorga la ley y el Reglamento, debiéndose
convocar cuando menos con veinticuatro horas de anticipacion, pudiéndose
convocar también por lo menos con tres dias de anticipacion para asuntos

cuya naturaleza amerite el analisis y estudio previo.

b) Las extraordinarias se llevaran a cabo en aquellos casos en que se

consideren de urgencia, pudiendo convocar el mismo dia de su celebracion.

ARTICULO 31. Las solemnes seran las sesiones en las que se elija y rinda protesta
el Magistrado Presidente y en la que éste rinda ante el Pleno del Tribunal, su informe
anual de labores; en caso de entrega de reconocimientos o cuando asi lo determine

el Pleno del Tribunal.

CAPITULO SEPTIMO
DE LAS SESIONES DE SALA SUPERIOR

ARTICULO 32. Las sesiones jurisdiccionales de la Sala Superior, seran aquellas
que se establecen, para resolver asuntos de acuerdo a las atribuciones que le
otorga la Constitucion, la Ley de Procedimiento, la Ley de Justicia de Fiscalizacién,

la Ley de Responsabilidades y la Ley General, segun corresponda.

ARTICULO 33. Las sesiones jurisdiccionales seran:
l. ORDINARIAS. Se celebraran los dias jueves de cada semana; vy,
[l EXTRAORDINARIAS. Se celebraran en cualquier tiempo para tratar
exclusivamente el o los asuntos que se incluyan en el orden del dia, y
que por su caracter urgente, no pueden esperar a ser fratados en la

proxima sesién ordinaria.

ARTICULO 34. El orden del dia para las sesiones de la Sala Superior sera
establecido por la Presidencia, segin proyecto que le encomiende a la Secretaria
General; debera emitirse la convocatoria correspondiente, al menos con veinticuatro

horas de antelacion a la celebracion de la sesion correspondiente.
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Cuando se trate de sesiones extraordinarias, la convocatoria debera emitirse en los

términos sefalados en el parrafo que antecede, con excepcion de aquéllas que por

la urgencia de los asuntos a tratar no lo permitan.

ARTICULO 35. Corresponde al Presidente, o al encargado del Despacho, dirigir los

debates y conservar el orden de las sesiones y audiencias, para lo cual tendra las

siguientes atribuciones:

VI.

Iniciar, concluir o en su caso suspender la sesion; asi como determinar
los recesos necesarios durante las sesiones, la duracion y nimero de
estos;

Establecer con los Magistrados el orden del dia de los asuntos listados;
Conducir los trabajos y tomar las medidas que se requieran para el
adecuado desarrollo de las sesiones;

Conceder el uso de la palabra al Magistrado que lo solicite;

Consultar a los demas Magistrados si los temas en estudio han sido
suficientemente discutidos;

Las demas que sefale este Reglamento.

ARTICULO 36. Las sesiones de la Sala Superior, seran publicas y en casos

excepcionales seran privadas, cuando asi lo exija el orden, la moral o el interés

publico. En cualquier caso, se desarrollaran conforme al siguiente procedimiento:

a)

b)

c)

Se publicara convocatoria por lo ‘menos con veinticuatro horas de
anticipacion, en los estrados del Tribunal, misma en la que se detallara
el orden del dia;

En la fecha y hora sefialada para sesionar, correspondera al Secretario
General, o quien lo sustituya, verificar la existencia del quorum legal;
cumplida esta formalidad, la declaracion de inicio de la sesién estara a
cargo del Presidente;

El Presidente tendra a su cargo la direccién de los debates, debera
conservar el orden en el desarrollo de las sesiones;

Iniciada la sesion, el Secretario General, o quien lo sustituya, dara cuenta

con los asuntos que correspondan del orden del dia; seguidamente, el
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Magistrado ponente hara el planteamiento de sus respectivos proyectos
y el Presidente, los sometera a consideracion de los Magistrados;
Cuando el asunto no amerite discusion ni debate, el Presidente tomara
la votacion de manera econdmica, debiendo el Secretario General, tomar
nota del sentido de la votacion, por lo que ningin Magistrado podra
excusarse de emitir su voto, a no ser que tenga impedimento legal;

Si existen observaciones o disenso por parte de los Magistrados que
integran la sesion, se abrira un periodo de debate por el tiempo necesario
para su analisis. Se concedera la palabra a los Magistrados en el orden
en que la hubieren solicitado;

Cuando el Presidente considere el asunto suficientemente discutido, lo
sometera a votacion de los Magistrados presentes, correspondiendo al
Secretario General tomar la votacion, la que serd nominal, por lo que
ningun Magistrado podra excusarse de emitir su voto, a no ser que tenga
impedimento legal;

El Presidente hara la declaratoria del resultado de la votacion. Si el
proyecto no se aprueba, se devolvera al ponente para que formule otro,
recogiendo en su caso las observaciones y criterios de la mayoria. De los
proyectos aprobados por unanimidad o mayaoria, el Secretario General, o
quien lo sustituya, leera los puntos resolutivos. Cuando el proyecto se
apruebe por mayoria, los Magistrados formularan su voto atendiendo a
los tipos contenidos en este Reglamento. Cuando se trate de los votos
particular o concurrente, se remitirdan a la Secretaria General dentro de
las cuarenta y ocho horas siguientes, para su engrose a la resolucién
respectiva;

En caso de que un proyecto no se apruebe, y el ponente sostenga su
criterio exponiendo las razones por las cuales mantiene su posicion, se
turnara el asunto a ofro Magistrado que designe el Presidente;

Los Magistrados podran solicitar el diferimiento de los asuntos listados
para su analisis en la sesién correspondiente o retirarlos antes de la
misma o durante su discusion. Solicitado el diferimiento, éste se acordara

de plano, sefialandose de ser posible, la fecha en que se sometera



TRIBUNAL DE JUSTiL A
ADMINISTRATIVA DEL
ESTADQ DE OAXACA

PLERO

22

nuevamente a discusion. Una vez votado, no podréd modificarse lo
resuelto, salvo que en la misma sesién se apruebe anular la votacién por
mayoria igual o superior de los que votaron inicialmente el asunto, en
Cuyo caso se reiniciara la discusion y se repetira la votacién; y

k) La o el Presidente podra hacer mociones de orden para agilizar el debate,
sin que en ellas se deban abordar consideraciones sobre el sentido de la

decision en analisis.

ARTICULO 37. Los Magistrados, podran emitir:

VOTO PARTICULAR RAZONADO.

Es aquél que expresa la Magistrada, Magistrado, Magistradas o Magistrados, cuya
opinion es divergente con el sentido de la decision de la propuesta, ponencia o
dictamen el que seréa razonado.

VOTO CONCURRENTE

Es aquél que expresa el Magistrado o Magistrados que difieren con los fundamentos
o razones de la decisibn mas no con el sentido de la propuesta, ponencia o
dictamen.

En ambos supuestos, el Magistrado debera expresar sus razones y fundamentos.

SECCION SEGUNDA
SALAS UNITARIAS Y ESPECIALIZADA DE PRIMERA INSTANCIA

ARTICULO 38. Las Salas Unitarias tendran la jurisdiccion y la sede que sefiale el
Pleno del Tribunal, las que podran ser modificadas cuando éste lo determine,

atendiendo siempre a las necesidades del servicio.

ARTICULO 39. Las Salas Unitarias de Primera Instancia se integraran por:
l. Una Magistrada o Magistrado;
[l Secretarios de Acuerdos y de Estudio y Cuenta;
llI.  Actuarios, Oficiales Administrativos y demas personal técnico y
administrativo que el Pleno del Tribunal autorice de acuerdo al

presupuesto de egresos respectivo.

ARTICULO 40. Son atribuciones de los Magistrados de las Salas Unitarias:

. Instruir y resolver el Procedimiento Contencioso Administrativo;
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Dictar las resoluciones en los asuntos de su competencia;

Despachar su correspondencia;

Elaborar las versiones publicas de las sentencias emitidas;

Imponer las correcciones disciplinarias, asi como hacer uso de los
medios de apremio que procedan;

Las demas atribuciones de caracter jurisdiccional-administrativo que se
deriven de disposiciones contenidas en otras leyes, decretos,
reglamentos y acuerdos;

Exhortar a las partes cuando la naturaleza del acto lo permita para que
diiman sus controversias mediante la utilizacion de mecanismos
alternativos de solucién de conflictos;

Rendir al Presidente del Tribunal, informe mensual de sus labores, asi
como de las resoluciones emitidas y los criterios sustentados. El tramite
de los asuntos correspondera por tumno a las Salas Unitarias de Primera
Instancia, en los términos que disponga el presente Reglamento; y

Las demas que el Pleno del Tribunal, la Ley de Procedimientos, la Ley

Organica y su Reglamento determinen.

ARTICULO 41. Las Salas Unitarias del Tribunal son competentes para conocer y

resolver de los juicios que se promuevan en contra de:

Los actos y resoluciones emanados de las autoridades del Poder
Ejecutivo, de los Municipios y de sus organismos descentralizados y
desconcentrados cuando éstos actuen como autoridades, dictandolas,
ordenandolas, ejecutandolas o tratando de ejecutarlas y que causen
agravios a los particulares, por no ajustarse a los elementos y requisitos
de validez previstos por el articulo 17 de la Ley de Procedimiento;

Las resoluciones dictadas por las autoridades fiscales estatales,
municipales y de sus organos descentralizados y desconcentrados, en
que se determine la existencia de una obligacion fiscal, se fije ésta en
cantidad liquida o se den las bases para su liquidacion, nieguen la
devolucién de cantidades que procedan conforme a la Ley o cualquiera
ofra que cause agravios de caracter fiscal,

Las resoluciones en materia de responsabilidad administrativa;
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Las resoluciones que se dicten sobre interpretacion y cumplimiento de
contratos celebrados con la administracion publica estatal y municipal;
Los actos fiscales o administrativos que impliquen una resolucion negativa
ficta, configurandose ésta cuando las promociones o peticiones que se
formulen ante las autoridades no sean resueltas en los plazos que la Ley
o Reglamento fijen o a falta de dicho plazo en noventa dias naturales. En
el caso de positiva ficta que emane de otra autoridad distinta a la fiscal,
bastara que el actor presente su peticion, apegada al articulo 13 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca y acredite
con el sello de la oficina o por cualquier otro medio, que fue recibida por
la demandada y ésta no dio satisfaccion al Derecho de Peticién; el
Tribunal declarara la existencia o inexistencia de la positiva ficta;

Las resoluciones administrativas y fiscales favorables a los particulares
que se promuevan por las autoridades para que puedan ser modificadas
o nulificadas;

Las resoluciones que se dicten negando a los particulares la
indemnizacion a que se refiere la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca, o en los términos del
ultimo parrafo del Artl'cUIo 109 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos;

a) El procedimiento administrativo de ejecucion cuando el afectado
en dicho procedimiento opte por no interponer el recurso ordinario
ante las autoridades competentes y cuando afirme;

b) Que el crédito que le exige se ha extinguido legalmente;

c) Que el monto del crédito es inferior al exigible;

d) Que es poseedor, a titulo de propietario, del bien embargado, y

Que el procedimiento coactivo no se ajuste a la ley. En este caso, la
oposicidn no se podra hacer valer, sino contra la resolucion que apruebe
el remate; salvo que se trate de resoluciones cuya ejecucion material sea
de imposible reparacion;

Conocera del recurso de Queja, en los términos de la Ley de la materia.
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X. Del resarcimiento de dafios y perjuicios que las autoridades
administrativas deban pagar a los particulares, cuando aquellas, por la
ejecucion de obras, o por responsébilidad en el incumplimiento de sus
obligaciones, le causen a un particular un menoscabo en su Patrimonio
pecuniario o moral;

Xl.  De la legalidad o nulidad de remates, subastas o similares, embargos y
pretensiones de requerimiento dictadas por autoridades diversas a las
del Poder Judicial del Estado; y

Xll.  De los asuntos cuya resolucion esté reservada al Tribunal conforme a lo

dispuesto por esta u otras Leyes.

SECCION TERCERA
DE LA SALA ESPECIALIZADA EN MATERIA DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS Y COMBATE A LA CORRUPCION

ARTICULO 42. El Tribunal contara con una Sala Especializada en materia de
Responsabilidades Administrativas y Combate a la Corrupcion, conocera de las
faltas administrativas graves vy resarcitorias, que sefialen la Ley de
Responsabilidades y la Ley General, tendra jurisdiccién y competencia en el

territorio del Estado de Oaxaca.

ARTICULO 43. La Sala se integrara por;
l.  Magistrada o Magistrado;
Il.  Secretarios de Acuerdos y de Estudio y Cuenta;
lll.  Actuarios, Oficiales Administrativos y demas personal técnico vy
administrativo que el Pleno del Tribunal autorice de acuerdo al

presupuesto de egresos respectivo.

ARTICULO 44. La Sala Especializada tendra a su cargo conocer y resolver de las
responsabilidades administrativas de los servidores publicos y particulares
vinculados con faltas graves promovidas por la Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Gubernamental, los érganos internos de control de los entes publicos
del Estado, Municipios y por el Organo Superior de Fiscalizacién y demas 6rganos

autonomos del Estado, en materia de imposicién de sanciones en términos de las
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Leyes de la materia; asi como fincar a los responsables el pago de las
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ARTICULO 45. La Sala Especializada sera competente para:

Conocer, resolver e imponer las sanciones en los procedimientos de los
servidores publicos relacionados con responsabilidades administrativas
graves y resarcitorias;

Conocer, resolver e imponer las sanciones en los procedimientos de los
servidores publicos relacionados con cualquier persona que haya
cometido hechos de corrupcién que no constituyan delitos, asi como de
aquellas personas que resulten beneficiadas por los mismos, de igual
forma, cuando su participacion se dé en actos vinculados con
responsabilidades administrativas graves;

Conocer y resolver de los medios de impugnacion regulados por la Ley
General;

Determinar a los responsables el pago de las indemnizaciones y
sanciones pecuniarias que deriven de los dafos y perjuicios que afecten
la Hacienda Publica o al patrimonio de los entes publicos estatales o
municipales;

Imponer a los particulares que intervengan en actos vinculados con faltas
administrativas graves con independencia de oftro tipo de
responsabilidades, de las sanciones econdmicas; inhabilitacion para
participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas;
asi como el resarcimiento de los danos y perjuicios a que se refiere la
fraccion anterior. Las personas morales seran sancionadas en los
términos de esta fraccion cuando los actos vinculados con faltas
administrativas graves sean realizados por personas fisicas que actien
a nombre o representacion de la persona moral y en beneficio de ella.
También podra decretarse la suspension de actividades, disolucion o
intervencion de la sociedad respectiva cuando se trate de faltas

administrativas graves que causen perjuicio a la Hacienda Publica,
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siempre que se acredite la participacion de sus o6rganos de
administracion, de vigilancia o de sus socios o en aquellos casos que se
advierta que la sociedad sea utilizada de manera sistematica para

vincularse con faltas administrativas graves.

ARTICULO 46. La Sala Especializada conocerd de los procedimientos vy

resoluciones que se establecen en las Leyes de Responsabilidades y General, y

contara con las facultades siguientes:

[,

Resolvera respecto de las faltas administrativas graves, investigadas y
substanciadas por el Organo Superior y los 6rganos internos de control
respectivos, segun sea el caso, ya sea que el procedimiento se haya
seguido por denuncia, de oficio o derivado de las auditorias practicadas
por las autoridades competentes, de conformidad con lo previsto en los
Titulos Segundo, Tercero y Cuarto de la Ley General, asi como en la Ley
de Responsabilidades;

Impondra sanciones que correspondan a los servidores publicos y
particulares, personas fisicas o juridicas colectivas que intervengan en
actos vinculados con faltas administrativas graves, con independencia
de ofro tipo de responsabilidades;

Fincar a los responsables el pago de las cantidades por concepto de
responsabilidades resarcitorias, las indemnizaciones y sanciones
pecuniarias que deriven de los dafios y perjuicios que afecten a la
hacienda estatal o municipal o al patrimonio de los entes publicos de
caracter estatal o municipal o de cualquier otro tipo que manejen
recursos publicos. Las sanciones econdmicas tendran el caracter de
creditos fiscales y seran ejecutadas por la Secretaria de Finanzas del
Poder Ejecutivo o de la dependencia'encargada de las finanzas publicas
del municipio, segun corresponda a las disposiciones fiscales aplicables;
Imponer a los particulares que intervengan en actos vinculados con faltas
administrativas graves, inhabilitacion para participar en adquisiciones,
arrendamientos, servicios u obras publicas, asi como posibles
nombramientos o encargos publicos del orden local 0 en los municipios,

segln corresponda;
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Sancionar a las personas morales cuando los actos vinculados con faltas
administrativas graves sean realizados por personas fisicas que acttien
en nombre o representacion de la persona moral y en beneficio de ella.
En estos casos podra procederse a la suspension de actividades,
disolucién o intervencién de la sociedad respectiva cuando se trate de
faltas administrativas graves que causen perjuicio a la Hacienda Publica
0 a los entes publicos, estatales y municipales, siempre que la sociedad
obtenga un beneficio econémico y se acredite participacion de sus
organos de administracion, de vigilancia o de sus socios, o en aquellos
casos en que se advierte que la sociedad es utilizada de manera
sistémica para vincularse con las faltas administrativas graves; en estos
supuestos la sancion se ejecutara hasta que sea definitiva;

Dictar las medidas preventivas y cautelares para evitar que el
procedimiento sancionador quede sin materia, sobre todo tratandose de
casos en los que exista desvio de recursos obtenidos de manera ilegal;
Resolver el recurso de Reclamacion que procede en los términos de las
Leyes General y Estatal de responsabilidades administrativas;

Conocer del recurso por medio del cual se califica como grave la falta
administrativa que se investiga contra un servidor publico;

Substanciar, en su caso, los procedimientos y medios de impugnacion
que se determinen conforme a lo dispuesto por la Leyes General y
Estatal de Responsabilidades Administrativas:

Tramitar los incidentes, recursos, aclaraciones de sentencia, asi como la
queja cuando se trate de juicios que se ventilen ante la propia Sala;
Dictar la resolucion definitiva del procedimiento de responsabilidad
administrativa y en su caso, el que recaiga a la instancia de apelacion o
ejecutoria;

Solicitar la debida integracion del expediente para un mejor conocimiento
de los hechos en la busqueda de |a verdad, asimismo, podra acordar la
exhibicion de cualquier documento que tenga relacion con los mismos,
ordenar la practica de cualquier diligencia o proveer la preparacion y

desahogo de la prueba pericial cuando se planteen cuestiones de
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caracter técnico y no hubiere sido ofrecida por las partes en el
procedimiento de investigacion; y
Las demas que les correspondan conforme a las disposiciones legales

aplicables.

ARTICULO 47. La Magistrada o Magistrado titular de la Sala Especializada en

materia de responsabilidades administrativas, tendra las siguientes obligaciones:

VI.
VII.

VIII.

Atender la correspondencia de la Sala, autorizandola con su firma;
Rendir los informes previos y justificados cuando los actos reclamados
en el juicio de amparo sean requeridos, asi como informar del
cumplimiento dado a las ejecutorias en dichos juicios;

Dictar las medidas que exijan orden, buen funcionamiento y disciplina de
la Sala, exigir que se guarde el respeto y consideracién debidos e
imponer las correspondientes correcciones disciplinarias;

Enviar a la Presidencia del Tribunal las excusas que se promuevan en la
Sala;

Proporcionar oportunamente por conducto de la Secretaria General los
informes mensuales sobre su funcionamiento;

Supervisar el archivo de la Sala;

Verificar que en la Sala se mantenga actualizado el Sistema de Control
y seguimiento de juicios;

Vigilar que sean subsanadas las observaciones formuladas durante la
ultima revision del Organo de Control Interno,

Dar vista al Organo de Control, respecto a las irregularidades cometidas
por el personal a su cargo; y

Las demas que establezca la presente Ley y demas disposiciones

legales aplicables.

CAPITULO OCTAVO
REGLAS COMUNES A LAS SALAS

ARTICULO 48. Tratandose de las ausencias temporales de los Magistrados, la

Presidencia del Tribunal autorizara al Secretario de Acuerdos de la misma Sala

para que tramite y resuelva los asuntos, siempre y cuando la ausencia sea menor



TRIBUNAL DE JUS 1+ 14
ADMINIS TRATIVA ¢ BEL
ESTADO DE OaxscA

PLEND

30

a diez dias. En caso urgente, queda facultada la Presidencia para efectuar la
designacion.

ARTICULO 49. Para el mejor control de la actividad de las Salas, éstas llevaran los
siguientes libros de Gobierno:

I Control de expedientes;

I. Control de acuerdos;

[1I. Control de actuaria;

IV.  Control de amparos interpuestos;

V. Control de oficios;

VI.  Control de exhortos;

VII.  Cuadernos de antecedentes y
VIll. Los demas que sean necesarios.

ARTICULO 50. Los libros de Gobierno estaran bajo resguardo y la responsabilidad
del Secretario de Acuerdos de la Sala, los cuales deberan ser autorizados

anualmente por el Secretario General.

ARTICULO 51. En los libros de Gobierno no se emplearan abreviaturas, ni se haran
enmendaduras; sobre los errores de escritura, se pondra una linea delgada que
permita su lectura, y entrelineas, se hara la correccion, guardandose al final de lo

escrito, con precision, el error cometido.

ARTICULO 52. Queda prohibido proporcionar para consulta a cualquier persona
ajena al Tribunal, los Libros de Gobierno sefialados con antelacion; cuando éstos
se extravien o sean dafiados, los responsables daran cuenta de inmediato a la
Secretaria General, para que proceda a realizar las acciones pertinentes,

levantando en todo caso al acta administrativa correspondiente.

SEGCION CUARTA
DE LOS CRITERIOS, COMISIONES Y ACUERDOS GENERALES.

ARTICULO 53. Los criterios jurisprudenciales emitidos por el Pleno de la Sala

Superior son obligatorios para las Salas del propio Tribunal.
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ARTICULO 54. Los criterios jurisprudenciales que emita el Pleno, seran obligatorios
a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial. No obstante lo
anterior, una vez que hayan sido aprobados, se deberan publicar en pagina de

internet, estrados, y Boletin del Tribunal.

ARTICULO 55. Los criterios se formaran cuando se pronuncien en sesiones
distintas cinco resoluciones o sentencias ininterrumpidas en el mismo sentido sobre
la cuestion debatida, y ninguna en contrario y que, sea aprobada por unanimidad de
los miembros de la Sala Superior. Solo constituira criterio jurisprudencial, el que
sea aprobado por la mayoria absoluta de los integrantes de la Sala Superior; en
caso confrario constituira criterio relevante, la Sala Superior la aprobard por

mayoria absoluta.
En caso de existir contradiccion de tesis, podra ser denunciada por:

I. Las Salas que intervengan en ella, o cualquiera de los magistrados que la
integren;

[l. Las partes del juicio donde ésta surja o sus legitimos representantes;

ARTICULO 56. Cuando en algin asunto se invoque alglin criterio debera

expresarse su fuente, rubro y antecedentes.

ARTICULO 57. Los criterios que emita la Sala Superior, tratandose de resoluciones
por contradiccion de tesis, no afectara las situaciones juridicas concretas de las

sentencias pronunciadas en los casos que se deriven.

ARTICULO 58. Los criterios dejaran de tener carécter obligatorio, cuando al
respecto exista jurisprudencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion y de los

Tribunales Colegiados de Circuito.

ARTICULO 59. El Pleno podra determinar la conformacion de toda Comision
permanente, transitoria y especial, asi como aquéllas que sean necesarias
para la atencién de los asuntos de la competencia del Pleno a que hace referencia
la fraccion V, del articulo 12, del Reglamento, seran colegiadas; pero

excepcionalmente podran ser unitarias, en atencion al caso de que se trate.
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Las comisiones del Tribunal seran:

|. Permanentes: Son aquellas que funcionaran de manera ininterrumpida,
excepto cuando mediante acuerdo y por causa justificada, debidamente
fundada y motivada, se resuelva su disolucion.

Il. Transitorias: Son aquellas que subsistiran durante el tiempo necesario para
cumplir con el objetivo para el cual fueron creadas, sin que éste exceda de
un afo; a menos que, existan razones justificadas para suscribir acuerdo
plenario respecto a su ampliacion.

lll. Especiales: Son aquellas que tienen como propdsito servir de enlace con el

Organo de Control Interno.

Las comisiones tendran un Presidente, quien sera designado por los integrantes de
la Comision que se trate. Las comisiones deberan presentar un dictamen en relacion
al asunto que les haya sido turnado, en un plazo que no excedera de quince dias
contados a partir del dia en que le sea asignado; salvo que, la Ley fije uno diverso
0 que requiera de un plazo mayor previo acuerdo del Pleno. Tal dictamen debera

ser presentado en Sesion de Pleno.

Los magistrados tienen la obligacién de participar en los acuerdos y proposiciones

de los asuntos que se encomienden a las comisiones.

ARTICULO 60. El dictamen debera presentarse por escrito y firmarse por los
integrantes de la comision. Este debera redactarse con claridad y precision de

manera fundada y motivada a fin de que el Pleno esté en aptitud de votarlo.

ARTICULO 61. Los miembros de las comisiones recibiran la documentacion e
informacién de los asuntos que les sean turnados para su estudio e investigacién y,
una vez que hayan producido dictamen y éste fuere aprobado, devolveran aquélia

a la Secretaria General, la que a su vez la regresara a su lugar de origen.

ARTICULO 62. Corresponde a las Comisiones realizar las siguientes funciones:
l. Auxiliar al Pleno y a la Presidencia en el estudio y propuesta al Pleno de

acuerdos que sean competencia de éste;
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Il. Coadyuvar con el Pleno y la Presidencia en el disefio de las politicas
administrativas y jurisdiccionales a seguir, para el buen desempefio del
Tribunal, mismas que deberan ser acordadas por el Pleno;

lll. Establecer y ejecutar los mecanismos necesarios para el debido
cumplimiento de los acuerdos emanados del Pleno:

IV. Dar a conocer al Pleno cualquier asunto que resulte de relevancia en la
operatividad del Tribunal, para su analisis y para la toma de decisiones de
quien por ley corresponda;

V. Aucxiliar al Pleno y a la Presidencia en la investigacidon de faltas que sean
atribuidas a servidores publicos del propio Tribunal;

VI. Auxiliar al Pleno y a la Presidencia en el buen desempefio de su encargo; y

VIl. Las demas que por acuerdo determine el propio Pleno.

ARTICULO 63. Al momento en que el Pleno determine la conformacién de
cualquier Comision, establecera la naturaleza de la comision, igualmente debe fijar
los pormenores, premisas, parametros y demas aspectos que permitan una plena y
efectiva funcionalidad de la Comisién. El Presidente de la comisién rendira un
informe al Pleno de las actividades de la Comision en los términos y periodicidad

gue se precisen en el acuerdo plenario.

ARTICULO 64. Son motivos de acuerdos generales, todos aquellos asuntos
tanto jurisdiccionales como administrativos que correspondan al Tribunal, que se
encuentren ya contenidos en la Ley Organica o en su Reglamento Interno; pero que,
por disposicion de éstos no deban precisarse en su regulacion; o que, en su caso,
los procedimientos que se deban realizar no se encuentren contemplados en dichos

ordenamientos.

ARTICULO 65. De conformidad con lo que dispone el articulo 15, de la Ley
Organica, el Pleno tiene la facultad de establecer los acuerdos generales que

sean necesarios para una mejor administracion general del Tribunal.

ARTICULO 66. Los acuerdos generales seran tomados en sesioén de Pleno, para lo
cual los magistrados tienen la obligacién de participar en las proposiciones de los

asuntos que sean motivo de tales acuerdos.
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Para la validez de los acuerdos generales y resoluciones del Pleno, sera necesario
el voto de la mayoria de sus integrantes siempre y cuando esté presente Ia
totalidad de sus miembros. Cuando no esté presente la totalidad de sus miembros
se requerira mayoria relativa.

En caso de empate el Presidente tendra voto de calidad.

ARTICULO 67. Los asuntos sometidos para acuerdos generales, una vez
aprobados por el Pleno deberan ser publicados en el Boletin, en los estrados del
Tribunal, en su sitio oficial de internet y en su caso en Periddico Oficial del

Gobierno del Estado, determinando su entrada en vigor.

CAPITULO OCTAVO.
DE LOS MAGISTRADOS DE PRIMERA INSTANCIA.

ARTICULO 68. Corresponde a los Magistrados, ademas de las atribuciones que le

otorga la Ley, las funciones siguientes:

. Conocer en Primera Instancia, de los juicios que se promuevan contra
actos de las Autoridades de la Administracion Publica Estatal o Municipal,
conforme a la Ley;

[l Proveer las medidas necesarias para la resolucion pronta y expedita, de
los asuntos de su conocimiento;

Ill.  Dirigir el desarrollo y mantener el orden, durante las audiencias publicas,
en los términos de la Ley;

IVV.  Rendir por escrito al Presidente del Tribunal, dentro de los cinco dias

habiles del mes siguiente, y por conducto de la Secretaria, los informes

mensuales;

V. Admitir el recurso de revision;

VI.  Gestionar el apoyo administrativo, para el debido funcionamiento de la
Sala;

VII.  Proponer y someter a considerabic’m del Pleno del Tribunal, las

propuestas de reformar la Ley, Reglamento y demas iniciativas;
VIIl.  Rendir los informes previos y justificados en los juicios de amparo;

IX.  Cumplir con las ejecutorias del amparo;
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Mantener la disciplina y el orden del personal; y
Las demas que le encomiende el Pleno del Tribunal o que le

correspondan por disposicion de otros ordenamientos aplicables.

CAPITULO NOVENO
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.
SECCION CUARTA
DEL SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 69. El Secretario General tendra ademas de las atribuciones que le

otorga la ley, las funciones siguientes:

VI
VII.

VIIL.

Xl

XIl.

Dar fe de las actuaciones del Pleno del Tribunal, de la Sala Superior y de
la Presidencia;

Revisar los engroses de las resoluciones del Pleno del Tribunal y de la
Sala Superior;

Sustanciar los recursos de tramite;

Registrar las cédulas profesionaies.de los licenciados en derecho que
litiguen en el Tribunal;

Registrar a los peritos y traductores que intervengan en los juicios y
recursos que se tramitan en el Tribunal;

Supervisar el funcionamiento de |la Oficialia de Partes;

Supervisar que se realicen en tiempo y forma las notificaciones de los
acuerdos y resoluciones del Pleno del Tribunal y de la Sala Superior;
Supervisar el debido funcionamiento del sistema general de archivos del
Tribunal;

Mantener comunicacién permanente con cada una de las areas del
Tribunal;

Concentrar y clasificar la informacién que remitan las distintas areas del
Tribunal;

Informar a la Presidencia, sobre el funcionamiento de las areas de su
competencia;

Llevar los libros de control siguientes: correspondencia recibida, registro

de cédulas de licenciados en derecho, registro de peritos y traductores,
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registro de control de oficios, registro de promociones, de control de
circulares, de exhortos recibidos, exhortos enviados, amparos directos,
amparos indirectos, cuaderno de antecedentes, libro de ponencias de la
Sala Superior, de control de sellos, de control de excusas e

impedimentos, excitativas, de Acuerdos Generales, de actuaria, y los

demas que sean necesarios para la atencion del servicio;

Elaborar, requisitar y controlar las actas de sesiones del Pleno del
Tribunal y de la Sala Superior;

Dar cuenta en las sesiones del Pleno del Tribunal y de la Sala Superior
de los asuntos a tratar, registrar la votacion de los Magistrados y
comunicar a quien corresponda, los acuerdos que se tomen;

Expedir certificaciones de las actas, actuaciones, acuerdos vy
resoluciones relativos a las sesiones del Pleno del Tribunal, Sala
Superior y Presidencia, asi como cualquier otro documento que obre en
los archivos de la Secretaria General y del Tribunal, cuya expedicion no
esté encomendada a otro servidor pL’Jinco, solicitados por quien acredita
tener interés juridico, previo acuerdo y pago de derechos;

Vigilar la realizacion de concentrados y evaluar permanentemente el
registro de los criterios relevantes, que se contengan en las sentencias,
dictadas por la Sala Superior. Se consideran asuntos de relevancia,
aquellos que tienen repercusiones sociales y econémicos;

Elaborar proyectos de los informes previos y justificados que se deban
rendir en los juicios de amparo;

Sustanciar los expedientes de excitativas de justicia;

Sustanciar los expedientes de las excusas e impedimentos que
presenten los Magistrados;

Coordinar y Supervisar que la Coordinacién de capacitacion lleve a cabo
de manera eficiente la recopilaciéon de informacion de criterios de las
Salas Unitarias, Especializada y Sala Superior del Tribunal; y

Las demas que le encomienden el Pleno, la Presidencia y la Sala

Superior.
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ARTICULO 70. Las ausencias del Secretario General de Acuerdos seran cubiertas

por el Secretario de Estudio y Cuenta que designe la Presidencia.

SECCION QUINTA.

FLENO DE LOS SECRETARIOS DE ACUERDOS DE LAS SALAS DE PRIMERA

INSTANCIA'Y SALA ESPECIALIZADA

ARTICULO 71. Los Secretarios de Acuerdos de las Salas, tendran las funciones y

atribuciones siguientes:

Vi,

VIIL.

VIII.

Dar cuenta y acordar con el Magistrado de la Sala, los asuntos de su
competencia;

Presentar los proyectos de acuerdos dentro de los tres dias habiles
siguientes a la recepcién de las promociones de las partes; tratandose
de asuntos urgentes a mas tardar al dia siguiente habil a su recepcion;
Dar fe y firmar las resoluciones, acuerdos y actuaciones de las Salas;
Turnar a la Actuaria, los acuerdos y resoluciones para su notificacion;
Llevar el control de los juicios en tramite turnados a la Sala de su
adscripcién y cuidar y supervisar que los expedientes sean debidamente
foliados, sellados y rubricados;

Autorizar la consulta de los expedientes a los interesados, bajo su
responsabilidad, tomando las precauciones pertinentes, para evitar la
perdida o susfraccion de las actuaciones o pruebas; recabando por
escrito su resguardo;

Llevar los Libros de Gobierno, en los que registraran
pormenorizadamente, el estado de los asuntos radicados en la Sala;
Remitir al Archivo General, los expedientes que se encuentren
concluidos;

El ultimo dia habil de cada mes, informaran al Magistrado, los datos
estadisticos de los asuntos de su competencia, necesarios para los
informes que deban proporcionarse a la Presidencia;

Elaborar los informes previos y justificados que se deban rendir, en los

juicios de amparo;
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Elaborar los proyectos de resolucion y cumplimiento de las ejecutorias
de amparo;

Expedir certificaciones de las actas, actuaciones, acuerdos vy
resoluciones de la Sala, asi como de cualquier otro documento que obre
en los archivos de la Secretaria y cuya expedicion no esté encomendada
a otro servidor publico, solicitados por quien acredite tener interés
juridico, previo acuerdo y pago de derechos; y

Las demas que le encomiende el Magistrado de la Sala a la que estén

adscritos.

ARTICULO 72. Las ausencias de los Secretarios de Acuerdos de las Salas, seran

cubiertas por el Actuario de la adscripcion correspondiente.

SECCION SEXTA
DE LOS SECRETARIOS DE ESTUDIO Y CUENTA.

ARTICULO 73. Los Secretarios de Estudio y Cuenta tendran como atribuciones y

obligaciones las siguientes:

Custodiar los expedientes y documentos que les sean turnados para la
elaboracion de proyectos, guardando en consecuencia la discrecion y el
sigilo respecto de los asuntos y proyectos que se les encomienden para
su formulacion;

Formular los proyectos de resolucién de los asuntos que le sean
turnados al Magistrado al que esté adscrito;

Auxiliar al Secretario General de Acuerdos en todas sus funciones;
Suplir las ausencias del Secretario General de Acuerdos;

Las demas que le determine el Magistrado de su adscripcion.

ARTICULO 74. Para ser Secretario de Estudio y Cuenta, se deberan reunir los

requisitos que establecen la Ley de Procedimiento y la Ley Organica.

SECCION SEPTIMA.
DE LOS ACTUARIOS
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ARTICULO 75. Los Actuarios tendran las funciones y atribuciones siguientes:

Il.

Asentar certificaciones de las notificaciones y elaborar las actas de las
diligencias que practiquen;

Acordar con el Secretario de Acuerdos que corresponda, el control y
registro de los expedientes:

Fijar y retirar la lista de acuerdos a que se refiere el articulo 172, fraccion
Il, de la Ley de Procedimiento, en relacién con lo dispuesto por el articulo
116 del Cdodigo de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria. La
lista se fijara a las nueve horas del dia habil siguiente a la fecha de la
resolucién o acuerdo y que se retirara a las nueve horas del dia siguiente
de su publicacién, teniéndose por hecha la notificacién y asentando en
la misma la razén correspondiente; y

Las demas que les encomiende la Ley, el Magistrado o Secretario de

Acuerdos de la Sala.

SECCION OCTAVA
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

ARTICULO 76. El Director Juridico tendré las siguientes funciones:

Llevar a cabo las gestiones legales que sean procedentes para la
defensa y resguardo de los intereses del Tribunal;
Participar en la elaboracién de la normatividad del mismo; y

Las demas que le encomiende la Presidencia.

La Direccion Juridica contara con el personal que sea necesario para el desempefio

de sus funciones.

Para ser Director Juridico, se debera contar con titulo y cédula profesional de

licenciado en derecho y con un minimo de tres afios de experiencia en el campo

profesional.

SECCION NOVENA
DE LA COORDINACION DE ASESORES.

ARTICULO 77. La Coordinacién de Asesores, es el area del Tribunal, encargada

de prestar servicios de asistencia juridica a personas de escasos recursos



TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL
ESTan( DE DAXACA

FPLEND

40

economicos, que acudan al Tribunal en su caracter de gobernados. Se exceptuan
los asuntos de impacto social y econémico, que atenten contra la moral, las buenas

costumbres o induzcan a la violencia.

ARTICULO 78. La Coordinacion de Asesores debera orientar e informar

oportunamente a los usuarios de los tramites y servicios que ofrecen.
ARTICULO 79. Los servicios de los asesores seran gratuitos.

ARTICULO 80. La Coordinacién de Asesores, no representara en juicio a
autoridades estatales y municipales, personas morales, agrupaciones vy/o
asociaciones de cualquier tipo que tengan fines de lucro. Tampoco otorgara
asesoria a los gobernados, cuyo juicio contencioso se encuentre en tramite ante el

Tribunal, mismo que haya sido iniciado por abogado particular.

ARTICULO 81. El Coordinador de Asesores tendra las funciones y aftribuciones
siguientes:

L Coordinar y supervisar las actividade_s de los Asesores;

[l Rendir al Presidente del Tribunal, dentro de los cinco primeros dias de
cada mes, un informe por escrito de las actividades del mes inmediato
anterior;

M. Tener bajo su responsabilidad el archivo de la Unidad;

V. Realizar reuniones periddicas con los asesores a fin de unificar criterios
para la atencion al publico; y

V. Las demas que le encomiende la Presidencia.

ARTICULO 82. Son funciones y atribuciones de los Asesores:

l. Elaborar demandas, dar tramite y seguimiento a los procedimientos de
juicios a su cargo, hasta su total culminacion;

Il. Remitir cada fin de mes a la Unidad de Asesores, los datos estadisticos
correspondientes a los juicios y recursos presentados en dicho periodo,
asi como el numero de personas que fueron atendidas;

111. Dar cuenta a la Unidad sobre asuntos que considere la relevancia;

V. Realizar estudios socio-econdmicos de los solicitantes de asesorias; y
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Las demas que le encomiende la Unidad de Asesores.

ARTICULO 83. Para ser Coordinador de Asesores y Asesor, se deberan reunir los

requisitos que se establece en la Ley de Procedimiento y la Ley Organica.

SECCION DECIMA.
DE LA COORDINACION DE CAPACITACION

ARTICULO 84. El titular de la Coordinacién de Capacitacion tendra las funciones y

atribuciones siguientes:

I
[l

VI.

VII.

VIIL.

Xl.
XIl.

Acordar con el Presidente del Tribunal, los asuntos de su competencia;
Disefiar y aplicar en forma anual, el plan general de profesionalizacién del
Tribunal;

Elaborar los programas de capacitacién y actualizacién del personal,
mediante contenidos tematico-tedricos y practicos, a desarrollarse en
eventos academicos y clinicas de derecho procesal, administrativo y
fiscal;

Disefiar cursos de capacitacion para el personal de nuevo ingreso;
Establecer las estrategias para impulsar la carrera jurisdiccional;
Convocar al personal del Tribunal, para participar en eventos de
profesionalizacion;

Instrumentar y aplicar los convenios de colaboracion suscritos a nombre
del Tribunal;

Organizar y coordinar la prestacion del servicio social y practicas
profesionales;

Coordinar los programas de investigacion juridica en los que participe el
personal del Tribunal;

Convocar a los Magistrados del Tribunal para asistir a los congresos,
foros y demas eventos académicos, que realicen los Tribunales de
Justicia Administrativa del pais;

Supervisar el funcionamiento de la biblioteca;

Recabar y compilar la informacion, los criterios y precedentes que deban

ser reiterados, o en su caso aplicados;
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XV.  Actualizar los prontuarios de las disposiciones legales publicadas en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado, relacionadas con las materias
de competencia del Tribunal;
XVI. Proporcionar a los interesados para su consulta, la compilacién de
criterios del Tribunal; y
XVIl. Las demas atribuciones que le encomiende el Pleno y la Presidencia del

Tribunal;

ARTICULO 85. Para ser Coordinador de capacitacion, se debera contar con titulo y
cédula profesional de licenciado en derecho y con un minimo de tres afos de

experiencia en el campo profesional.

SECCION DECIMA PRIMERA
DE LA COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL Y RELACIONES
PUBLICAS.

ARTICULO 86. La Coordinacién de Comunicacion Social y Relaciones Publicas,
es el area responsable de la difusidn de las actividades institucionales y de fortalecer
y consolidar la imagen institucional del Tribunal, asi como de su Presidente y
magistrados que lo integran ante la sociedad.
La Coordinacién de Comunicacién Social y Relaciones Publicas tiene las siguientes
atribuciones:
I.  Formular con aprobacion del Presidente del Tribunal el programa anual de
trabajo en materia de Comunicaciéon Social y Relaciones Publicas;
Il.  Difundir a la ciudadania las actividades del Tribunal a través de medios de
comunicacion digitales y tradicionales, asi como vigilar su aplicacién y
seguimiento;

Ill.  Fungir como enlace con los medios de comunicacién locales y nacionales;
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Promover mecanismos de comunicacion organizacional al interior del
Tribunal y sus organos jurisdiccionales, unidades auxiliares y o6rganos
administrativos;

Difundir las conferencias, congresos y eventos académicos relacionados con
la tarea fundamental del Tribunal;

Coordinar el programa de publicaciones que genere el Tribunal y sus érganos
jurisdiccionales, unidades auxiliares y érganos administrativos;

Establecer relaciones de comunicacion y cooperacién interinstitucional con
las dependencias de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos
autonomos, Ayuntamientos del Estado de Oaxaca, asi como con los
particulares;

Difundir los programas de capacitacién y actualizacién del personal que
imparta la Coordinacion de Capacitacion;

Aplicar las directrices y lineamientos a seguir en materia de relaciones
publicas, emitidas por el Presidente y supervisar su debida observancia;
Ejecutar las campafias de imagen del Tribunal que procuren el
fortalecimiento y consolidacion institucional, que hayan sido aprobadas por
su Presidente;

Coordinar y desarrollar conjuntamente con las diversas areas del
Tribunal, programas y acciones de relaciones publicas, que permitan
establecer espacios adecuados para la presencia e imagen institucionales;
Ser responsable de la adecuada coordinacién de reuniones, eventos
oficiales, eventos especiales y civicos; asi como de aquellos actos en los que
participe el Presidente del Tribunal y los magistrados y proporcionarles la
debida atencién;

Coordinar la recepcidn, distribucion y asignacion de lugares a los invitados
en los diferentes actos o eventos que realice el Tribunal;

Coordinar con los responsables de los actos o evento a los que asista el
Presidente del Tribunal, el mecanismo para el desarrollo en tiempo, forma y
transcurso de los mismos;

Coordinar la distribucion de identificaciones y distintivos al personal e

invitados, en los eventos organizados por el Tribunal;
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Asistir oportunamente al Presidente, magistrados y demas personal que le
sea encomendado en las actividades protocolarias, las firmas de convenio
y demas funciones que le asigne el Presidente;

Coordinar todos aquellos actos indicados por el Presidente del Tribunal:

Las demas que le encomiende la Presidencia.

Para ser Coordinador se debera contar con titulo y cédula profesional de la materia

y con un minimo de tres afios de experiencia en el campo profesional.

SECCION DECIMA SEGUNDA
DE LA UNIDAD DE INFORMATICA

ARTICULO 87. La Unidad de Informatica, estara a cargo de un profesional con titulo

en la materia, quien tendra las funciones y atribuciones siguientes:

1.
V.

V.
VL.
VILL

VIII.

IX.

X.

Coordinar con las diferentes areas del Tribunal, los sistemas de
informacién y estadistica;

Brindar mantenimiento preventivo y correctivo al equipo de cémputo y
software del Tribunal;

Realizar mantenimiento de la red interna y servicio de internet;

Efectuar capacitacion y actualizacién del personal del Tribunal en el
manejo del equipo de cédmputo y software;

Disefiar y manejar la pagina web del Tribunal;

Realizar el diseno de impresiéon de documento;

Desarrollar el software para aumentar la eficiencia de los servicios del
Tribunal;

Auxiliar a todas las areas del Tribunal, en la automatizacion de sus tareas;
Disefar, organizar, actualizar mensualmente y eficientar los compendios
informatico-estadisticos del Tribunal,

Recabar en forma genérica, datos de las labores de cada una de las
unidades administrativas y de sus areas correspondientes, para llevar un
sistema adecuado y funcional de la informacion que se requiera en
cualquier momento, y elaborar informes mensuales y anuales que

serviran para la elaboracion de las estadisticas del Tribunal;
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XI. Desarrollar y coordinar los proyectos para la adquisicién de bienes
informaticos;
Xll. Coordinar la operacién y mantenimiento del equipo de cémputo;
Xlll.  Disefar los programas computacionales que le soliciten las areas, para
eficientar los servicios jurisdiccionales y controles administrativos;
XIV. Realizar la actualizacion mensual de la informacion estadistica, grafica y
documental de la pagina electrénica del Tribunal en Internet:
XV.  Impartir los programas de actualizacién en materia de informatica para el
personal;
XVI. Disefiar la edicion de las revistas, tripticos, documentos, etc: y
XVII. Las demas funciones y atribuciones que le encomiende la Presidencia del
Tribunal.
Para ser Jefe de la Unidad de Informatica se debera contar con titulo y cédula
profesional de la materia y con un minimo de tres afios de experiencia en el campo
profesional.

CAPITULO DECIMO
DE LA DIRECCION DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
JUSTICIA ADMINISTRATIVA

ARTICULO 88. La Direccién del Fondo es el organo encargado de coordinar e
instrumentar la captacién, control y devolucién de garantias judiciales para apoyar las

actividades de modernizacion y mejoramiento de las funciones del Tribunal.

Corresponde a la Direccion del Fondo, ejercer la administracion de los recursos bajo
criterios de estricta racionalidad, disciplina fiscal, contabilidad, evaluacion, informacién
periddica, auditoria y control de gestion, dentro del marco de su respectiva

competencia.

ARTICULO 89. La Direccion del Fondo es parte del patrimonio del Tribunal y sus
recursos se destinaran por acuerdo del Pleno del Tribunal, exclusivamente para
una mejor administracién que requieran los oOrganos jurisdiccionales y

administrativos del Tribunal.
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La representacion legal de la Direccion del Fondo, en todos los actos relacionados

Fuy

con su operatividad, estara a cargo de su director.

ARTICULO 90. Para ser titular de la Direccion del Fondo se requiere:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y
civiles;

Tener por lo menos freinta afios de edad cumplidos al dia del
nombramiento y un minimo de tres afios de experiencia en el campo
profesional, preferentemente en la administracion de recursos;

Tener titulo y cédula profesional de licenciatura en las areas econdmica,
contable, juridica o administrativa, expedidos por la institucion educativa
y autoridad legalmente facultada para ello; y

No haber sido sancionado por falta administrativa o sentenciado por algtn

delito.

ARTICULO 91. El Director del Fondo para el Fortalecimiento de la Justicia

Administrativa, ademas de las atribuciones sefialadas en el articulo 66, parrafo

segundo, fracciones | y Il, de la Ley Organica, tendra las siguientes atribuciones:

VL.

Manejar mancomunadamente con las Direccion de Administracion las
cuentas de cheques del Fondo para la Administracion de Justicia;

Hacer efectivas las polizas de fianza exhibidas ante las diversas Salas del
Tribunal;

Instrumentar los mecanismos de captacion de recursos financieros
derivados del pago por derechas;

Participar en la elaboracion del anteproyecto del presupuesto de egresos
del ejercicio que corresponda, proporcionando informacién relativa a la
estimacion presupuestal de las necesidades de su area;

Coadyuvar en el disefio de la politica administrativa, informética y de
estadistica del Tribunal, en el ambito de su competencia; y

Las demas que establezcan la Ley Organica, el presente reglamento,

acuerdos y demas disposiciones legales aplicables.
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ARTICULO 92. La Direccién del Fondo contara con un Director y el personal que sea

necesario para el desempefio de sus funciones.

ES1A00 DE 0axaca  ARTICULO 93. EI plan de trabajo de la Direccion del Fondo para la Administracion de

PLENG

Justicia quedara establecido en los acuerdos que autorice el Pleno.

ARTICULO 94. Los recursos que integran el Fondo son:

El importe de las multas, fianzas, contrafianzas y garantias que se hagan
efectivas por la Sala Superior, Salas Unitarias o Especializada del
Tribunal;

Los muebles y valores depositados por cualquier motivo ante el Tribunal,
que no fueren retirados por quien tenga derecho a ellos dentro del
término de un afio computados a partir de la notificacion personal que se
le haga;

Los ingresos derivados de la expedicion de copias certificadas; y
Fondo en custodia, constituido por los depésitos en efectivo que por

cualquier causa se realicen o se hayan realizado ante el Tribunal.

Los depositantes no percibiran interés, rendimiento o contraprestacion alguna por

los depdsitos que efectien en los términos de este articulo.

ARTICULO 95. Para el desempefio y cumplimiento de sus funciones, el Fondo

contara ademas con el personal administrativo necesario que autorice el

presupuesto de egresos.

CAPITULO DECIMO PRIMERG
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION.

ARTICULO 96. El Director de Administracién, tendra las funciones y atribuciones

siguientes:

Elaborar el proyecto de presupuesto anual, atendiendo a las necesidades
de la Salas y areas administrativas;
Conducir y proponer las buenas relaciones laborales del personal, de

conformidad con las disposiciones legales aplicables y los lineamientos

que al efecto establezca el titular del mismo;
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Ejercer el presupuesto autorizado en los términos de la Ley de
Adquisicion y demas leyes presupuestales;

Efectuar los tramites necesarios para adquirir, contratar y proporcionar,
los bienes y servicios, para el buen desarrollo de las actividades del
Tribunal, de acuerdo a lo que establezcan las disposiciones aplicables;
Coordinar el programa permanente de credencializacion, de los
Servidores publicos que laboran en el Tribunal;

Llevar el inventario, control, registro y clasificacion de los bienes
existentes y de aquellos que a futuro formen parte del patrimonio del
Tribunal;

Verificar el estado fisico de los bienes patrimonio del Tribunal, asi como
de las instalaciones en donde se desarrollan actividades de imparticién
de justicia administrétiva, y aplicar en su caso, las medidas necesarias
para su reparacion, mantenimiento y conservacion;

Tramitar los movimientos de personal y vigilar el cumplimiento de las
funciones del personal administrativo;

Aplicar y proveer lo relativo al pago de prestaciones, como impuestos,
compensaciones, quinquenios y demas que corresponda al perscnal de
este Tribunal;

Realizar los programas y acciones de proteccion civil hacia el interior del
Tribunal;

Apoyar con recursos materiales y humanos, las acciones de capacitacion
y actualizacion del personal del Tribunal; y

Las demas atribuciones que le sefalen las disposiciones legales y

normativas que le encomiende la Presidencia.

ARTICULO 97. Para su debido funcionamiento la Direccion de Administracion

contara con los siguientes departamentos.

l.
Il
.

Una Jefatura de Departamento de Recursos Financieros;
Una Jefatura de Departamento de Recursos Humanos; y

Una Jefatura de Departamento de Recursos Humanos Materiales.
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Los jefes de departamento a que se refieren las fracciones anteriores deberan

contar con titulo y cédula profesional en la materia y un minimo de tres afos de

experiencia en el campo profesional.

ARTICULO 98. El Titular de la Jefatura de Recursos Financieros, tendra las

siguientes atribuciones:

VI.

VII.
VIII.

Operar la contabilidad presupuestaria y patrimonial del Tribunal de
conformidad con las normas y procedimientos aplicables, asi como
verificar su cumplimiento, consolidar y mantener actualizados los
registros contables; Elaborara los estados financieros y demas informes
que se requieran; y, conciliar y depurar las cuentas; Elaborar el
anteproyecto del programa y presupuesto anual del tribunal, de
conformidad con las normas aplicables;

Revisar las solicitudes de compras y contratacion de servicio verificando
la disponibilidad presupuestal y realizar en su caso los pagos
correspondientes;

Operar y registrar las ampliaciones, transferencias y modificaciones al
presupuesto aprobadas por el pleno;

Apoyar en la elaboracién de manuales y criterios técnicos de
presupuestacion, ejercicio presupuestario y organizacién del Tribunal;
Asesorar a las unidades del tribunal en lo relativo a la estructuracion de
sus programas, y su relacidn con las previsiones presupuestarias
correspondientes;

Preparar oportunamente los estados financieros y demas documentacion
gue acompanaran a la cuenta publica del Tribunal;

Realizar las conciliaciones bancarias;

Formular y presentar las declaraciones de impuestos y avisos a que esté
obligado el Tribunal; y

Las demas que le atribuyan las disposiciones legales y administrativas y

las que le encomiende el Presidente o la o el Director Administrativo.

ARTICULO 99. El titular de la Jefatura del Departamento de Recursos Humanos,

tendra las siguientes atribuciones:
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Operar los sistemas de administracién de recursos humanos del Tribunal,
asi como generar el pago a los servidores publicos adscritos al mismo:;
Mantener actualizados el manual de organizacién y el tabulador de
sueldos del Tribunal;

Proponer, a través de la Direccién de Administracion, las politicas y
normas para atender los requerirﬁientos de personal y realizar las
acciones relativas al nombramiento, contratacion, pago de
remuneraciones, prestaciones, incentivos, estimulos, adscripcion, vy
control de personal; asi como su oportuna actualizacién y cualquier otra
circunstancia relativa a la situacién de los servidores publicos adscritos
al Tribunal;

Realizar la adecuada aplicacion de la normatividad laboral del Tribunal;
Participar en la elaboracion del anteproyecto de presupuesto anual del
Tribunal en lo que corresponde a servicios personales;

Participar apoyando en la atencion y tratamiento de conflictos laborales
y archivar la documentacion correspondiente en expediente;
Administrar los programas de servicio social y practicas profesionales de
estudiantes, pasantes y meritorios, que se realicen en el Tribunal,
conforme a los lineamientos generales correspondientes;

Proponer al Presidente, por conducto de la Direccion de Administracion,
las actividades culturales, deportivas, de prevencion y de accion en
salud, que el Tribunal ofrezca al personal y coordinar su ejecucion;
Integrar y llevar el control de expedientes del personal, cuidar su
permanente actualizacion y archivo;

Elaborar, e integrar los reportes requeridos por las autoridades de
fiscalizacion y transparencia competentes; y '

Las demas que le atribuyan expresamente las disposiciones legales y las

que le encomiende el o la Directora de Administracion y el Presidente.

ARTICULO 100. El Titular de la Jefatura del Departamento de Recursos Materiales,

tendra las siguientes atribuciones:
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Programar y operar el sistema de administracion de bienes muebles e
inmuebles, adquisiciones, arrendamientos, obras, mantenimiento,
servicios generales y administrativos;

Realizar el mantenimiento, la conservaciéon, adaptacion y el
acondicionamiento de los bienes inmuebles que ocupa el Tribunal;
Controlar y coordinar el inventario de bienes muebles y su
almacenamiento, equipo y transporte de que dispone el Tribunal;

Operar la baja y destino final de los bienes muebles y equipo, de
conformidad con las normas establecidas aplicables;

Realizar el aseguramiento de los bienes patrimoniales del Tribunal, y
ejecutar las acciones conducentes en los casos de siniestro;

Coordinar el establecimiento y operacion del Programa Interno de
Proteccion Civil para el personal, instalaciones y bienes del Tribunal;
Administrar y supervisar los servicios de seguridad, vigilancia, control de
vehiculos y mantenimiento, y los demas servicios administrativos que le
sean encomendados;

Elaborar y validar las solicitudes de compra y contratacién de servicios; y
Las demas que le atribuyan las disposiciones legales y administrativas y

las que le encomiende el Presidente o el Director de Administracion.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO )
DEPARTAMENTO DE ARCHIVO JUDICIAL Y OFICIALIA
DE PARTES.

ARTICULO 101.- El Tribunal sistematizara y controlara los archivos de tramite en

cada una de las areas; tendra un archivo judicial de concentracion, y en su caso

histérico, debiéndose elaborar los instrumentos de control y consulta, que permitan

la correcta y adecuada organizacion, descripcion, localizacion y conservacion de

documentos, que incluyan:

a

c
d

El cuadro general de clasificacion archivistica;

)

b) El catalogo de disposicion documental;
) Los inventarios documentales: general, de transferencia, de baja; y
)

Los demas aspectos técnicos y archivisticos necesarios.
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El Sistema General de Archivos, contara con el apoyo de la Unidad de informatica
para su debida organizacién y funcionamiento.

ARTICULO 102. Se depositaran en el archivo de concentracion del Tribunal, todos

los expedientes concluidos.

ARTICULO 103. No se extraerd expediente alguno del archivo, salvo causa
justificada, dejando constancia para su resguardo.
La salida de un expediente y/o documento, sera autorizada por el Secretario

General previo acuerdo con el Magistrado Presidente.

ARTICULO 104. Para el debido funcionamiento del archivo, los expedientes y
documentos que en €l se encuentren, deberan estar debidamente inventariados y

catalogados, de acuerdo al control y auxiliares establecidos para tal efecto.

ARTICULO 105. El encargado del Archivo, debera contar preferentemente con
conocimiento y experiencia en archivologia, y rendira al Secretario General de

Acuerdos un informe mensual de las actividades realizadas.

ARTICULO 106. El Tribunal, como sujeto obligado de la Ley de Archivos del Estado,
debera observar sus disposiciones, en concordancia con los acuerdos, criterios y

manuales que emita el Tribunal atendiendo a su naturaleza juridica.

ARTICULO 107.- Corresponde al Departamento de Archivo y Oficialia de Partes

ademas de las atribuciones anteriores las siguientes:

l. Recibir las promociones, oficios, documentos y correspondencia,
haciendo constar el dia y hora de la presentacion, anexos que se
acompanan, nombre del promovente, nombre v firma de la persona que
recibe y sefalar el folio progresivo que le corresponda;

[. Recibir del Encargado de turno, las promocicnes de término que se
hubieren presentado fuera del horario de servicio del Tribunal,

[l. Registrar las promociones, oficios, documentos y correspondencia en el

libro respectivo, por riguroso orden numérico, debiendo distribuirios el
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mismo dia, salvo que sean de caracter urgente, en cuyo caso, se turnara
a la Sala que corresponda en forma inmediata a su recepcion;

V. Llevar el registro sobre los asuntos turnados diariamente, especificando
el nimero de control que le corresponda a cada promocion y rendir un
informe mensual a la Secretaria General;

V. Elaborar por escrito, los informes mensuales y anuales de labores,
dirigiéndolos al Secretario General; y

VI. Las demas que le encomiende la Secretaria General.

ARTICULO 108.- La Oficialia de Partes Comun, turnara de manera aleatoria a las
Salas del Tribunal, las demandas que se reciban, para lo cual contara con un

sistema computarizado.

ARTICULO 109. La presentaciéon de demanda y promociones en la Oficialia de
Partes, tendra efectos procesales en relacion con los plazos y términos previstos en

la Ley de Procedimiento.

ARTICULO 110. Al recibir las demandas el personal de la citada oficialia, debera
verificar en el sistema, si la parte actora o autoridad presenté demanda en contra
de las autoridades o del particular por los mismos actos o resoluciones, con el fin
de acumular la segunda demanda a la primera y evitar resoluciones contradictorias.
Para el caso de que exista un juicio previo, la oficialia debera expedir una boleta en

el que hara constar dicha circunstancia y lo anexara a la demanda recibida.

ARTICULO 111.- Para el mejor funcionamiento de la Oficialia de Partes, sus
encargados llevaran mediante sistema informatico y/o los libros siguientes:

. Control de oficios recibidos;

Il Control de Amparos;

1. Control de exhortos;

IV.  Control de despachos;

V. Control de correspondencia enviada;

VI.  Control de correspondencia recibida;

VIl.  Control de promociones por Sala;

VIIl. Control de demandas;



TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL
ESTADQ OF OQAXACA

PLENO

54

IX. Control de excitativas;

X. Control de recursos;

Xl.  Control de expedientes que ingresan al archivo; y

Xll. Los demas que sean necesarios, para el debido funcionamiento del
Tribunal.

ARTICULO 112. El horario de recepcion de promociones, oficios, documentos y
correspondencia en la Oficialia de Partes del Tribunal, sera de las nueve a las
dieciséis horas, todos los dias habiles; fuera de dicho horario y hasta las veinticuatro
horas, las demandas y promociones de término, se presentaran con el personal de
Guardia del Tribunal.

ARTICULO 113.- Para ser Jefe del Departamento de Archivo Judicial y Oficialia de
Partes se debera contar con titulo y cédula profesional de licenciado en derecho y

con un minimo de tres afios de experiencia en el campo profesional.

CAPITULO DECIMO TERCERO
BIBLIOTECA DEL TRIBUNAL
ARTICULO 114. EI Tribunal contara con su propio acervo biblio-hemerografico,
debidamente inventariado y catalogado para el uso interno del mismo; mediante el

vale de resguardo que custodiara el encargado.

ARTICULO 115. Podran hacer uso de la biblioteca del Tribunal, los abogados
litigantes, estudiantes, maestros, investigadores y autoridades que requieran en
determinado momento del servicio de consulta e informacion; previa autorizacion
del encargado mediante la acreditacién y resguardo de la cédula profesional o

credencial de la institucién a la que pertenezca el solicitante.

ARTICULO 116. El acervo con el que cuenta el Tribunal, podra incrementarse con
la donacion de obras, estara disponible para el préstamo interno, quedando
reservado el préstamo a domicilio, exclusivamente para el personal jurisdiccional

del Tribunal.
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ARTICULO 117. Las obras prestadas, deberan ser devueltas sin deterioro alguno,

en la fecha indicada en la hoja de devolucién, que se encuentre pegada en la
TRIBUNAL DE JUSTICIA ;
ADwiNIS rRATIVA DEL  contraportada del libro.

ESTADO DE OAXACA
FLEND ARTICULO 118. En caso de pérdida de una obra prestada, el usuario debera

reportarla de inmediato, debiendo reponerla por otra igual.

ARTICULO 119. El encargado de la biblioteca debera:

. Coordinar las funciones de la Biblioteca del Tribunal;

Il Registrar y controlar el acervo bibliografico;

(. Rendir a la Unidad de Capacitacion, un informe mensual de las consultas
realizadas;

V. Mantener actualizado el acervo de las publicaciones oficiales, periddicos,
asi como otras leyes, reglamentos, bandos, Decretos y demas
disposiciones en materia administrativa y fiscal; y

V. Las demas que se le encomienden.

CAPITULO DECIMO CUARTO
DE LA TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA

ARTICULO 120. El acceso a la informacion publica contenida en los instrumentos,
documentos y demas elementos, incluso los de caracter técnico con que cuenta el
Tribunal, ya sea que se generen dentro del mismo, los reciba, adquiera, transforme
0 conserve por cualquier concepto, se regiran por las disposiciones de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado y su Reglamento,

en concordancia con los lineamientos que emita el Tribunal.

ARTICULO 121. Los drganos encargados de vigilar el acceso a la informacion
publica y la transparencia son los siguientes:

l. El Comité de Informacion, y

II. La Unidad de Enlace.

ARTICULO 122. La Unidad de Enlace, es el area responsable de tramitar las

solicitudes de acceso a la informacion, de acuerdo con el procedimiento sefialado
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en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado, y se

integrara por un Jefe de Unidad y demas personal que se requiera.

ARTICULO 123. El Comité de informacion, es la instancia que coadyuvara con el
Instituto Estatal de Acceso a la Informacion Publica y los sujetos obligados para el
mejor cumplimiento de la Ley en cita. Se integrara por el Presidente del Tribunal:
Un Magistrado de la Sala Superior, Un Magistrado de Salas Unitarias, el Secretario
General de Acuerdos y el Titular de la Unidad de Enlace.

La Unidad de Enlace contara con los recursos humanos y técnicos, de acuerdo al

presupuesto.

CAPITULO DECIMO QUINTO
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL TRIBUNAL
ARTICULO 124. Los servidores publicos del Tribunal tendréan cada afio dos
periodos vacacionales, mismos que se disfrutaran en la segunda quincena de los

meses de julio y diciembre.

ARTICULO 125. Las obligaciones de los trabajadores al servicio del Tribunal,
derivan:
[. De la relacion laboral; y

[I. De la funcién publica encomendada.

ARTICULO 126. Para determinar las obligaciones, faltas a la funcién publica, faltas
laborales, faltas administrativas no graves y graves, asi como la gravedad de las
mismas y las sanciones aplicables, se atenderd a lo establecido en la Ley de

Responsabilidades, Ley General,.Ley Organica y el presente Reglamento.

ARTICULO 127. Son obligaciones del personal las siguientes:
I Asistir con puntualidad a sus labores;
[l Llevar al dia las labores asignadas;
[l. Permanecer en la oficina dentro de su jornada de trabajo, salvo que exista
autorizacion del superior jerarquico para salir;
V. Guardar reserva absoluta en los asuntos de que tengan conocimiento,

con motivo de su trabajo;
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Portar el gafete oficial de identificacion, en horas de trabajo y en las
instalaciones del Tribunal;
Guardar el orden y compostura en las areas de trabajo del Tribunal; y

Las demas que fije el Pleno del Tribunal o la Presidencia.

_ARTI'CULO 128. Queda prohibido al personal:

VI.

VII.

VIIIL.

Ingerir alimentos, bebidas embriagantes, sustancias toxicas y similares,
durante la jornada de trabajo y dentro de las oficinas del Tribunal;
Sustraer del Tribunal papeleria, sellos;

Dar uso distinto a aquel a que estan destinados, a los recursos
materiales, de oficina, humanos, tecnoldgicos y de sistemas del Tribunal;
Realizar cualquier clase de propaganda politica o religiosa, durante la
jornada de trabajo y dentro de las oficinas del Tribunal;

Realizar dentro de su horario de trabajo, labores ajenas a las propias del
nombramiento, aprovechar los servicios del personal a su cargo o de
compafieros de labores en asuntos particulares, ajenos al tribunal;
Proporcionar sin la autorizacion correspondiente, informes o datos sobre
asuntos confidenciales o de los juicios que se lleven en el Tribunal;
Solicitar, insinuar o recibir gratificaciones u obsequios en relacion con el
despacho de asuntos oficiales; o ser procuradores o gestores para el
arreglo de estos asuntos, aun fuera de la jornada y horario de trabajo;
Alterar el reloj checador, con el propésito de encubrir retardos o faltas,
asi como permitir que su asistencia sea registrada por otra persona no
autorizada por la Direccion de Gestion Administrativa;

Registrar la asistencia de otros trabajadores, con el proposito de encubrir
retardos o faltas, asi como permitir que su asistencia sea registrada por
otra persona no autorizada por la Direccion de Gestion Administrativa;
Por ningun motivo, el personal jurisdiccional y administrativo podra
sustraer de las instalaciones del Tribunal los expedientes, o partes
integrantes de los mismos, sin previa autorizacion del Magistrado titular

de la Sala correspondiente;
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XI. Hacer del conocimiento publico o de las partes, el sentido de los proyectos
de sentencias que se emitan en los asuntos jurisdiccionales, si éstos no
han sido resueltos por las Salas, y divulgar la informacion que con motivo
de sus funciones tenga acceso;

XIl.  Contar con personal ajeno al Tribunal, sin la autorizacién de la Direccion
de Administracion; y

XIll.  Las demas que dicte la Presidencia.
La contravencion a estas disposiciones, sera causa de responsabilidad.

ARTICULO 129. Al tomar posesion de su cargo, los Servidores Publicos del
Tribunal, recibiran la oficina del servidor publico saliente, mediante acta
circunstanciada, la que se elaborara por triplicado y formaran parte de la misma los
inventarios correspondientes, ante la presencia del Organo Interno de Control; se
distribuiran una para el 6rgano, una para el servidor publico entrante y otra para el

saliente.

ARTICULO 130. Los Servidores Publicos y demas personal integrante del Tribunal
seran trabajadores de confianza y sus relaciones juridicas con el Tribunal, seran

regidas por la Ley del Servicio Civil para los Empleados del Gobierno del Estado.

CAPITULO DECIMO SEXTO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

ARTICULO 131. El Organo Interno de Control del Tribunal estara representado por
la Direccion de Contraloria Interna y sera el encargado del control, evaluacion y
desarrollo administrativo, asi como de la prevencion de conductas constitutivas de
responsabilidad administrativa y, en su caso, de la aplicacién de las sanciones
disciplinarias correspondientes.
El Organo Interno de Control dependera directamente del Pleno del Tribunal y
tendra, ademas de las facultades que le otorga la Ley Organica, las siguientes
atribuciones:

l. Investigar, tramitar y resolver las responsabilidades de los servidores

publicos del Tribunal, e imponer, en su caso, las sanciones
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correspondientes conforme al procedimiento de responsabilidad
administrativa, previsto en la Ley de Responsabilidades y la Ley General,
en materia de responsabilidades administrativas;

Investigar y substanciar los procedimientos instaurados en contra de
particulares vinculados con faltas que afecten al Tribunal, e imponer, en
su caso, las sanciones correspondientes en términos de la legislacion
aplicable;

Vigilar el cumplimiento de los acuerdos y demas normas que expida el
Pleno del Tribunal;

Vigilar el cumplimiento por parte de los servidores publicos del Tribunal
de las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de
planeaciéon, presupuestacion, ingresos, egresos, financiamiento,
patrimonio y fondos;

Inspeccionar y vigilar el cumplimiento de las normas y disposiciones
relaftivas a los sistemas de registro y contabilidad, contratacién y pago de
personal, contratacidn de servicios y recursos materiales del Tribunal;
Formular su programa anual de actividades para someterlo a Ila
aprobacion del Pleno;

Ordenar la practica de auditorias, visitas, inspecciones y revisiones de
control a las unidades administrativas que integran el Tribunal, con base
al programa anual de actividades y las que adicionalmente indique el
Pleno, asi como elaborar los informes de resultados correspondientes,
dar seguimiento y comprobar la ejecucion de las acciones de mejora;
Propiciar y vigilar el 6ptimo aprovechamiento de los recursos financieros,
humanos y materiales, que le sean ésignados por Tribunal,

Supervisar la atencién de las quejas y denuncias que se presenten, asi
como las investigaciones que se realicen;

Llevar a cabo las acciones que procedan conforme a la Ley General, a
fin de garantizar el cobro de las sanciones econdmicas que se impongan

a los servidores publicos;
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Supervisar que las observaciones emitidas por el Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado, sean atendidas por los servidores publicos
correspondientes, con la debida oportunidad:;

Instruir los procedimientos y resolver los recursos que se presenten
conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de
Responsabilidades y la Ley General en materia de responsabilidades
administrativas;

Verificar que las inconformidades que presenten los particulares relativas
a procedimientos de adquisiciones, arrendamientos y servicios y obra
publica que lleve a cabo el Tribunal, se atiendan conforme a las
disposiciones juridicas aplicables;

Dirigir el seguimiento, control y registro de las declaraciones de situacién
patrimonial y no conflicto de intereses de los servidores publicos del
Tribunal, coordinar la integracién del padrén de servidores publicos
correspondiente y verificar la adecuada recepcion de las declaraciones
respectivas. Asi como emitir los formatos, sistemas y demas
disposiciones administrativas necesarias para su operacién y
funcionamiento;

Realizar auditorias de desempefio y promover las medidas preventivas
que correspondan;

Expedir y certificar las copias de documentos o constancias que existan
en sus archivos, cuando proceda o a peticion de autoridad competente;
Coadyuvar con el Pleno, en el seguimiento de las recomendaciones u
observaciones resultado de las revisiones realizadas a las Salas, asi
como en la integracion, clasificacion y conservacion de la documentacion
e informacidn que le proporcionen con motivo de las mismas;
Coadyuvar con el Pleno para la adecuacion de la normatividad con el
Sistema Nacional Anticorrupcion y el Sistema Estatal de Combate a la
Corrupcion;

Inspeccionar los procesos de entrega-recepcion de los servidores

publicos del Tribunal;
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Inspeccionar los procesos de adquisiciones, arrendamientos y servicios,
asi como los demas contratos publicos que suscriba el Tribunal;
Realizar las acciones preventivas para actos u omisiones que pudieran
derivar en responsabilidades administrativas de los servidores publicos
del Tribunal, en los términos establecidos por el Sistema Estatal de
Combate a la Corrupcién en concordancia con el Sistema Nacional
Anticorrupcion;

Elaborar y someter a consideracion del Pleno del Tribunal, el Codigo de
Etica de observancia obligatoria para los servidores publicos del Tribunal,
conforme a los lineamientos que expida el Sistema Nacional
Anticorrupcion, para que en su actuacion impere una conducta digna que
responda a las necesidades de la sociedad y oriente su desempefio;
Hacer del conocimiento de los servidores publicos del Tribunal, el Codigo
de Etica a que se refiere la fraccion anterior y darle la maxima publicidad;
Rendir al Plena el informe anual de actividades;

Turnar al Pleno del Tribunal las quejas y denuncias presentadas en
contra de los Magistrados, siendo este la autoridad resolutora para
resolver las faltas administrativas no graves y graves, conforme a la Ley
de Responsabilidades y la Ley General, con independencia de lo
establecido en los articulos 115, 116 y 117 de la Constitucion local;
Integrar los comités correspondientes de conformidad con el Sistema
Nacional Anticorrupcion;

Dar vista a la autoridad competente, con anuencia del Pleno, de los
expedientes derivados de las investigaciones realizadas de los que se
advierta la comision de hechos delictuosos;

Aplicar las medidas previstas en la Ley General, para el cumplimiento de
sus determinaciones como autoridad investigadora;

Habilitar dias y horas inhabiles para la practica de diligencias;

Solicitar medidas cautelares;

Imponer las sanciones correspondientes a proveedores y contratistas en

los términos establecidos en la normatividad vigente;
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Emitir el acuerdo de suspension temporal y/o provisional de sus cargos,
empleos o comisiones de los presuntos responsables de actos u
omisiones sujetos a la Ley General, en los términos del ordenamiento
legal en materia de responsabilidades; siempre y cuando de las
constancias de autos se desprendan elementos que hagan pertinente
esta medida y resulte conveniente para el desarrollo del procedimiento;
Instruir la ejecucidn inmediata de las sanciones por faltas administrativas
no graves, una vez que sean impuestas;

Resolver la abstencion de iniciar el procedimiento administrativo, en
términos de las disposiciones aplicables;

Resolver el procedimiento de Responsabilidad Administrativa, por faltas
administrativas no graves;

Autorizar el acuerdo que decrete la caducidad de la instancia, a solicitud

del presunto infractor;

.Coordinar la elaboracién del Programa Anual de Trabajo de las

actividades de la Direccion;

XXXVIII.  Coordinar el acceso, control y reserva del uso de la informacién

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

confidencial y reservada que se tenga con motivo de las actividades
desarrolladas en esta Direccion;

Expedir las copias certificadas que se requieran de los procedimientos
de responsabilidad administrativa que se desarrollen, asi como toda
documental que obren en los archivos de la Direccion;

Cotejar los documentos originales que se tengan a la vista derivados de
los procedimientos de responsabilidad administrativa;

Designar y habilitar al personal para realizar auditorias, notificaciones,
verificaciones, inspecciones, levantamiento de actas, razones y entrega
de los citatorios de los procedimientos administrativos de responsabilidad
de su competencia;

Determinar, imponer y, en su caso, aplicar las sanciones que sean de su
competencia, de conformidad con la Ley General y demas disposiciones
aplicables cuando se determinen responsabilidades administrativas no

graves,;
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Acordar, en su caso, la procedencia de la prescripcion de oficio en
cualquier etapa del procedimiento administrativo derivados de las faltas
administrativas no graves, en los términos que dispone la Ley General;
Coordinar y supervisar la recepcion, registro y resguardo de las
declaraciones de situacién patrimonial y de intereses de los servidores
publicos del Tribunal, para su integracion en las plataformas o sistemas
establecidos de conformidad a la normatividad vigente;

Instruir se ejecuten las acciones necesarias para la integracion del
padrén de servidores publicos del Tribunal obligados a presentar
declaraciones de situacion patrimonial y de intereses;

Coordinar acciones para la deteccion y sancion de los servidores
publicos que omitieron o presentaron extemporaneamente sus
declaraciones de situacion patrimonial y de intereses;

Coordinar la recepcion y el registro oportuno de las sanciones impuestas
a servidores publicos, proveedores, contratistas y particulares en las
plataformas o sistemas establecidos de conformidad a la normatividad
vigente;

Solicitar en términos de su competencia, la informacién relacionada con
el patrimonio de los servidores publicos del Tribunal y sus dependientes
economicos, necesaria para la realizacion de investigaciones;

Integrar los Comités de Adquisiciones, Transparencia, Archivos y todos
aquéllos previstos por la normatividad aplicable;

Presentar a la Secretaria de Acuerdos del Pleno el informe anual de
auditorias practicadas; asi como el seguimiento y solventacion de las
observaciones emitidas;

Hacer del conocimiento del Pleno las posibles faltas administrativas de
los Magistrados; y

Las demas que le confiera la Ley General y las disposiciones legales

aplicables.

ARTICULO 132. Para ser titular de la Direccién de Contraloria Interna del Tribunal,

deberan cumplirse los siguientes requisitos:
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|.  Ser ciudadano mexicano, con pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles
y politicos y residencia en el Estado no menor de tres afios anteriores a la
fecha de designacion;

Il.  Gozar de buena reputacién y tener cuando menos treinta afios cumplidos al
dia del nombramiento;

Ill. - No haber sido sancionado por falta administrativa o sentenciado por algun
delito;

IV. Contar con la licenciatura en las areas economica, contable, juridica o
administrativa, y estar habilitado para ejercer su profesién por medio de la
cedula expedida por la instancia gubernamental mexicana facultada para el
efecto, con la antigiedad minima en su ejercicio de cinco afios;

V. Presentar carta de exposicion de motivos en la que manifieste sus razones
para tomar el encargo, los resultados que espera lograr y la perspectiva
personal respecto del combate a la corrupcion en el marco del Sistema
Nacional Anticorrupcion;

VI. Contar con experiencia de al menos de tres afios en puestos directivos en
materia de responsabilidades administrativas, quejas, denuncias e
investigacion, control interno, auditoria gubernamental, y normatividad en
materia de adquisiciones, arrendamientos y obra publica;

VII. Acreditar conocimientos concernientes al Sistema Nacional Anticorrupcion,
las leyes de responsabilidad y general; y

VIIl. No ser o haber sido dirigente de partido politico o asociacion politica a nivel
nacional, estatal o municipal o candidato a puesto de eleccién popular, ni
ministro de ningun culto religioso, en los cinco afos anteriores a su

designacion.

ARTICULO 133. El Director de Contraloria Interna del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Oaxaca, durara en su encargo dos anos, pudiendo ser

ratificado por determinacién del Pleno del Tribunal.

ARTICULO 134. El Director de Contraloria Interna del Tribunal, durante el gjercicio

de su cargo, no podra:
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I.  Desempefiar otro empleo, cargo o comisién, excepto las actividades
docentes, y

Il. Hacer del conocimiento de terceros o difundir de cualquier forma, la
informacion confidencial o reservada que tenga bajo su custodia, la que sélo

debera utilizarse para los fines de control interno.

ARTICULO 135. Son causas graves de remocién del Director de Contraloria Interna
del Tribunal:
l. Incurrir en alguno de los supuestos previstos en el articulo anterior;
Il.  Incumplir la obligacion de promover el fincamiento de sanciones en los casos
que establecen la Ley General y demas normatividad aplicable;
lll.  Sustraer, destruir, ocultar o utilizar indebidamente la documentacion que, por
razon de su cargo, tenga a su cuidado o custodia; y
IV. Conducirse con parcialidad en los procedimientos de control interno, asi

como en el cumplimiento de las disposiciones de esta ley.

ARTICULO 136. La Direccién de Contraloria Interna del Tribunal contara con las
siguientes areas:

I.  El Departamento de Auditoria, Organizacion y Métodos:

Il. Departamento de Investigacion y Situacion Patrimonial; y

[ll. El Departamento de Responsabilidades Administrativas.

Los jefes de departamento a que se refieren las fracciones anteriores, deberan
contar con titulo y cédula profesional en la materia y un minimo de tres afios de

experiencia en el campo profesional.

ARTICULO 137. Corresponde al Departamento de Auditorfa, Organizacion y
Métodos:
[.  Vigilar el optimo aprovechamiento de los recursos humanos, financieros
y materiales, asignados a las diversas areas administrativas y
jurisdiccionales del Tribunal;
Il.  Formular el programa anual de control y auditoria y someterlo a

consideracion del Pleno del Tribunal para su aprobacion;



TRIBUNAL BE JUETHA
ADMIN.‘STRATWA DEL
ESTADD DE Oaxaca

PLENO

VL.

VII.

VIl

Xl

XIl.

66

Realizar la practica de auditorias, investigaciones especiales de oficio,
visitas, inspecciones y revisiones que ordene el Pleno, a las areas
administrativas que integran el Tribunal, asi como elaborar los informes
de resultados correspondientes, adjuntando las pruebas conducentes
gue seran remitidos al Pleno;

Supervisar que las observaciones derivadas de las auditorias practicadas
sean atendidas con la debida oportunidad por los servidores publicos
correspondientes, en caso de omision, darle vista al Pleno del Tribunal;
Intervenir en las diligencias de entrega recepcion cuando ocurran
cambios de Titulares de las diversas areas del Tribunal;

Autorizar las bajas de bienes muebles del inventario en coordinacién con
la Direccidn de Administracion;

Elaborar los manuales de organizaciéon y procedimientos de las areas
administrativas y jurisdiccionales del Tribunal, con la participaciéon de
éstas, aprobados por el Pleno del Tribunal;

Llevar el registro de los requerimientos de pago relativos a las pélizas de
fianza enviadas al Fondo por los diferentes érganos jurisdiccionales del
Tribunal;

Colaborar en las actividades de fiscalizacion, conforme le sea requerido
por el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado;

Vigilar el cumplimiento de los lineamientos relativos al funcionamiento
administrativo, que fije normatividad aplicable a los servidores publicos y
empleados del Tribunal;

Comprobar el cumplimiento por parte de los érganos administrativos de
las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de
planeacion, presupuesto, ingresos, egresos, financiamiento, patrimonio,
fondos y valores;

Revisar y actualizar las bases generales para la realizacion de auditorias,
directas o a cargo de terceros, asi como las normas, procedimientos y
demas disposiciones que en materia de auditoria deban observar las
areas administrativas del Tribunal, incorporando las normas técnicas del

Sistema Nacional de Fiscalizacion, Sistema Estatal de Combate a la
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Corrupcion y los principios del Cédigo de Etica, de conformidad con la
Ley del Sistema Estatal de Combate a la Corrupcion; las cuales seran
observadas Unicamente en la practica de las auditorias que el 6rgano
interno de control realice;

Validar los informes derivados de la practica de auditorias, visitas de
inspeccion, seguimientos y verificacion de calidad que se realicen v,
conforme a sus resultados, proponer a los drganos publicos
correspondientes las acciones que resulten procedentes;

Presentar al Director la informacion relativa a los resultados definitivos de
las auditorias concluidas para su conocimiento;

Informar al Director cuando del contenido de los informes derivados de la
practica de auditorias y visitas de inspeccion que se realicen, se advierta
la comision de conductas que pudieran derivar en responsabilidades de
indole administrativa, penal o civil;

Fungir como auditor publico en las inspecciones, evaluaciones,
auditorias, revisiones, verificaciones, investigaciones y seguimientos que
resulten pertinentes, en el ambito de su competencia;

Proponer al Director las politicas y directrices para la designacién,
remocion, control y evaluacion del desempefio de los auditores externos,
a efecto de realizar con la eficiencia necesaria la fiscalizacién externa de

calidad;

. Verificar el seguimiento a la solventacién de las observaciones

derivadas de las auditorias, revisiones y visitas de inspeccion; asi como
el seguimiento a las realizadas por las instancias de fiscalizacion federal

y estatal,

XIX. Autorizar, en los casos que se justifiquen, la ampliacioén del plazo para la

XX.

ejecucion de las auditorias o trabajos de seguimientos; asi como las
prorrogas para la atencion y solventacion de las observaciones y
recomendaciones emitidas de manera directa o por despachos de
auditores externos;

Supervisar la promocion ante las autoridades competentes de las

acciones que procedan por las observaciones no solventadas en los
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procesos de auditoria y demas actos de fiscalizacion e informar al
Director acerca de las acciones realizadas;

XXI. Instrumentar los mecanismos, bases y principios que emita el Sistema
Nacional de Fiscalizacion y el Sistema Estatal de Combate a la
Corrupcion, contenidos en la Ley del Sistema Estatal de Combate a la
Corrupcion;

XXII. Contribuir al funcionamiento del Sistema Nacional de Fiscalizacion y del
Sistema Estatal de Combate a la Corrupcion, en términos de la Ley del
Sistema Estatal de Combate a la Corrupcion;

XXIll.  Asistir a los actos de entrega-recepcion de los servidores publicos del
Tribunal;

XXIV. Verificar perioddicamente el cumplimiento de las metas de balance de
operacion y financiero de las areas administrativas del Tribunal;

XXV.Suscribir toda clase de documentos relacionados con motivo del ejercicio
de sus facultades;

XXVI. Proponer al Director la capacitacién en materia del Sistema Nacional
de Fiscalizacion; asi como propuestas de mejora que permitan un mayor
impacto en el combate a la corrupcion;

XXVII. Notificar los requerimientos, oficios y demas documentos que en el
ejercicio de sus facultades le corresponda; y

XXVIII. Las demas que sefiale el Reglamento, la Ley Organica y Acuerdos
Generales.

El tramite y resolucion de los asuntos de la Direccion de Contraloria Interna
corresponde originalmente a su Director, quien para la mejor atencion y desarrollo
de los mismos podra delegar su desempefio, mediante acuerdo, a los titulares de
los diferentes departamentos o habilitar para ello al personal de la Direccion,
excepto aquellas atribuciones que por disposicion legal, deban ser exclusivamente

ejercidas por el titular.

ARTICULO 138. Corresponde al Departamento de Investigacion y Situacion

Patrimonial:
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Recepcionar las quejas, denuncias y sugerencias que se presenten con
motivo de la actuacion de los servidores publicos del Tribunal y darles el
tramite correspondiente;

Sustanciar los procedimientos administrativos con motivo de las
inconformidades presentadas por los proveedores o contratistas
derivadas de las adjudicaciones efectuadas por el Tribunal;

Proceder a la investigacion del patrimonio del servidor publico que omita
presentar su declaracion final de situacién patrimonial, dandole vista al
Pleno de los resultados obtenidos;

Recibir y registrar las declaraciones 3 de 3: 1) Declaracion Patrimonial,
2) Declaracion de Intereses, 3) Comprobante de pago de impuestos
(Fiscal), de los Servidores Publicos del Tribunal;

Dar seguimiento a la evolucién de la situacion patrimonial de los
servidores publicos del Tribunal en términos de lo previsto en la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca:;
Requerir a los servidores publicos que omitan presentar su declaracion
de situacién patrimonial inicial o modificacion patrimonial y en su caso,
dar vista al Pleno;

Proceder a la investigacion del patrimonio del servidor publico que omita
presentar su declaracion final de situacion patrimonial, dandole vista al
Pleno de los resultados obtenidos;

Ordenar la realizacién de investigaciones en el que debera fundar y
motivar su actuacion, asi como observar el principio de Presuncién de
Inocencia;

Instruir el tramite de las quejas y denuncias presentadas por particulares,
de acuerdo a las leyes aplicables en la materia;

Citar en su caso, al denunciante para la ratificacién de la denuncia
presentada por actos u omisiones posiblemente constitutivos de faltas
administrativas cometidos por servidores publicos y/o particulares por
conductas sancionables en términos de la Ley General y demas

normatividad aplicable;
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Instruir el inicio e investigacion de los expedientes de evolucién
patrimonial;

Dictar el acuerdo en el que se cite en caso de ser necesario, al servidor
publico, cuando el incremento notoriamente desproporcionado de su
patrimonio, sea superior al cien por ciento de los ingresos que sean
explicables y justificables, para que realice las aclaraciones pertinentes
respecto de las inconsistencias detectadas en la evolucion patrimonial;
Coadyuvar con los poderes judicial y legislativo estatal, municipios y
federacion en las investigaciones de evolucion patrimonial en las que se
pida su colaboracion;

Iniciar de oficio la investigacion de actos u omisiones que presuman la
comision de faltas administrativas y su probable responsabilidad;
Solicitar al area administrativa correspondiente la practica de visitas de
inspeccidon o auditorias; asi como los operativos especificos de
verificacion que se requieran para las investigaciones que esté llevando
a cabo;

Practicar las diligencias necesarias a fin de integrar los expedientes de
presunta responsabilidad administrativa;

Citar al denunciante y/o a quien o quienes derivado de la investigacion,
surjan elementos que hagan necesaria su comparecencia a efecto de

que manifieste respecto al asunto que se investiga;

. Requerir informacién y documentacién relacionada con los hechos

objeto de la investigacion, a los érganos publicos y la Fiscalia General
del Estado, asi como a cualquier ente publico federal, estatal y municipal,
o bien, solicitarla a particulares;

Ordenar la acumulacién de expediente de investigacion y, en su caso, el
desglose de actuaciones, cuando resulte procedente;

Instruir la practica de visitas de verificacion de acuerdo a las leyes
aplicables a la materia;

Turnar las denuncias a la autoridad que deba conocer cuando los actos
u omisiones de los servidores publicos, queden comprendidos en mas de

uno de los casos sujetos a sancion y en el articulo 109 de la Constitucion
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Politica Federal y 116 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca;

XXII. Acordar, en su caso, la procedendia de la prescripcion de oficio en
cualquier momento del procedimiento y ejecutar los actos que resulten
de dicha determinacion;

XXII.  Resolver sobre la existencia o inexistencia de actos u omisiones que
la ley sefiala como faltas administrativas;

XXIV. Emitir y turnar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa
al Departamento de Responsabilidades Administrativas;

XXV.Suscribir los acuerdos que correspondan, incluido el de conclusion y
archivo del expediente, asi como determinar las faltas administrativas
COMO graves O No graves;

XXVI. Recibir e instruir el tramite del recurso de inconformidad que se
promueva contra la calificacion de faltas administrativas no graves,
conforme a lo dispuesto por la Ley General de Responsabilidades
Administrativas;

XXVII. Instruir la reclasificacién de faltas administrativas que corresponda,
cuando lo solicite el Departamento de Responsabilidades Administrativas
o la Sala Especializada;

XXVIII. Efectuar todos los actos procesales respectivos en caracter de
autoridad investigadora, conforme a lo dispuesto por las leyes aplicables
a la materia;

XXIX. Coordinar el acceso, control y reserva del uso de la informacion
confidencial que se tenga con motivo de las actividades desarrolladas en
ese Departamento;

XXX.Coadyuvar en el procedimiento penal cuando en el ambito de su
competencia se formule denuncia ante la Fiscalia General del Estado;

XXXI. Substanciar y resolver las inconformidades, conciliaciones y arbitrajes
gue se presenten en los procedimientos de contratacion convocados por
el Comité de Adquisiciones dell Tribunal y emitir la resolucion

correspondiente;
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XXXII. Llevar el registro de las sanciones impuestas derivadas de los

procedimientos de sancion a proveedores, contratistas y particulares; y

XXXIII. Las demas que le sefalen las disposiciones normativas aplicables y le

confiera el Titular del Organo Interno de Control, en el ambito de su

competencia.

ARTICULO 139. Corresponde al Departamento de Responsabilidades las

siguientes atribuciones:

VL.

VII.

Sustanciar los procedimientos administrativos con motivo de las
inconformidades presentadas por los servidores publicos del Tribunal,
que surjan de los pliegos preventivos de responsabilidad;

Fincar la responsabilidad administrativa resarcitoria a los servidores
publicos del Tribunal, cuando detecte irregularidades por actos u
omisiones en el manejo, aplicacién, administracién de fondos, valores y
recursos economicos que se traduzcan en danos y perjuicios estimables
en dinero causados al patrimonio del mismo;

Sustanciar los procedimientos por faltas administrativas no graves, que
se presenten en el ambito de su competencia, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables y sancionar a los servidores publicos
del Tribunal, conforme a lo previsto en la Ley de Responsabilidades y la
Ley General en materia de responsabilidad administrativa;

Llevar a cabo las acciones que procedan a fin de hacer efectivo el cobro
de las sanciones administrativas resarcitorias que se impongan a los
servidores publicos del Tribunal;

Acordar sobre la admision del Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa por faltas no graves, remitido por el Departamento de
Investigacion y Situacion Patrimonial; e Iniciar el 0 de responsabilidad
administrativa y resarcitoria;

Substanciar el procedimiento de responsabilidad administrativa por faltas
no graves, aplicables en términos de la ley de la materia;

Suscribir los acuerdos de admision del Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa por faltas graves, e iniciar el

procedimiento de responsabilidad administrativa;
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Instruir la sustanciacion del procedimiento de responsabilidad
administrativa por faltas Graves, conforme a lo previsto en la Ley de
Responsabilidades y la Ley General, hasta el cierre de la audiencia inicial
y enviar los autos originales del expediente a la Sala Especializada;
Prevenir al Departamento de Investigacion y Situacion Patrimonial para
que subsane el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa
cuando éste adolezca de alguno o algunos de los requisitos exigidos por
la Ley General, y en su caso, tenerlo por no presentado;

Ordenar diligencias para mejor proveer cuando no se cuente con los
elementos suficientes para iniciar el procedimiento administrativo de
responsabilidad;

Autorizar el acuerdo de acumulacién de procedimientos administrativos
de responsabilidades y el desglose de actuaciones, cuando resulte
procedente; y '

Ordenar y vigilar la ejecucion en los términos de la Ley General y demas
disposiciones aplicables, de las resoluciones que ordenen la suspensidn
temporal y sanciones administrativas determinadas a los servidores
publicos del Tribunal o aquellas personas que habiendo fungido con ese

caracter hubieran cometido faltas administrativas durante su encargo.

ARTICULO 140. El Organo Interno de Control, no podra conocer de cuestiones en
materia jurisdiccional, procesal, ni sustantiva, tratandose de criterios, plazos y

cualquier otro medio de defensa que se encuentre previsto en Ley.

CAPITULO DECIMO SEPTIMO
DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 141. En todo lo no previsto expresamente en el presente reglamento,
respecto a la parte Sustantiva, sera aplicada la Ley General en su Libro Primero y

en cuanto a la parte adjetiva, sera aplicado el Libro segundo.

ARTICULO 142. Para efecto de instrumentar de manera particular el procedimiento

de investigacion, substanciacion, resolucion de las faltas administrativas de los
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Servidores Publicos del Tribunal de Justicia Administrativa, se estipulan las

siguientes disposiciones:

| CAPITULO DECIMO.(’JCTAVO '
DEL PROCEDIMIENTO DE INVESTIGACION Y CALIFICACION DE LAS
FALTAS GRAVES Y NO GRAVES

ARTICULO 143. En el curso de toda investigacion deberan observarse los principios
de legalidad, imparcialidad, objetividad, congruencia, verdad material y respeto a
los derechos humanos. Las autoridades competentes seran responsables de la
oportunidad, exhaustividad y eficiencia en la investigacién, la integralidad de los

datos y documentos, asi como el resguardo del expediente en su conjunto.

Igualmente, incorporaran a sus investigaciones, las técnicas, tecnologias y métodos

de investigacion que observen las mejores practicas internacionales.

ARTICULO 144. La investigacién por la presunta responsabilidad de Faltas
administrativas iniciara de oficio, por denuncia o derivado de las auditorias
practicadas por parte de las autoridades competentes o, en su caso, de auditores
externos.

Las denuncias podran ser andnimas. En su caso, la autoridad investigadora
mantendra con caracter de confidencial la identidad de las personas que denuncien

las presuntas infracciones.

ARTICULO 145. La autoridad investigadora establecera areas, para que cualquier

interesado pueda presentar denuncias por presuntas Faltas administrativas.

ARTICULO 146. La denuncia debera contener los datos o indicios que permitan
advertir la presunta responsabilidad administrativa por la comision de Faltas
administrativas, y podran ser presentadas de manera electronica a traves de los
mecanismos que para tal efecto establezca las Autoridad investigadora, lo anterior
sin menoscabo de la plataforma digifal que determine, para tal efecto, el Sistema

Nacional Anticorrupcién.
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CAPITULO DECIMO NOVENO
PROCEDIMIENTO FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES

A
ARTICULO 147. En los asuntos relacionados con Faltas administrativas no graves,

conocera el Organo Interno de Control en los términos siguientes:

.

La Autoridad investigadora debera presentar ante la Autoridad
substanciadora el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, la
cual, dentro de los tres dias siguientes se pronunciara sobre su admision,
pudiendo prevenir a la Autoridad investigadora para que subsane las
omisiones que advierta, o que aclare los hechos narrados en el informe;

En el caso de que la Autoridad substanciadora admita el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, ordenara el emplazamiento del presunto
responsable, debiendo citarlo para qué comparezca personalmente a la
celebracién de la audiencia inicial, sefialando con precision el dia, lugar y
hora en que tendra lugar dicha audiencia, asi como la autoridad ante la que
se llevara a cabo. Del mismo modo, le hara saber el derecho que tiene de no
declarar contra de si mismo ni a declararse culpable; de defenderse
personalmente o ser asistido por un defensor perito en la materia y que, de
no contar con un defensor, le sera nombrado un defensor de oficio;

Entre la fecha del emplazamiento y la de la audiencia inicial debera mediar
un plazo no menor de diez ni mayor de quince dias habiles. El diferimiento
de la audiencia s6lo podra otorgarse por causas de caso fortuito o de fuerza
mayor debidamente justificadas, o en aquellos casos en que se nombre;
Previo a la celebracion de la audiencia inicial, la Autoridad substanciadora
debera citar a las demas partes que deban concurrir al procedimiento,
cuando menos con setenta y dos horas de anticipacion;

El dia y hora senalado para la audiencia inicial el presunto responsable
rendira su declaracion por escrito o verbalmente, y debera ofrecer las
pruebas que estime necesarias para su defensa. En caso de tratarse de
pruebas documentales, debera exhibir todas las que tenga en su poder, o las
gue no estandolo, conste que las solicitd mediante el acuse de recibo

correspondiente. Tratandose de documentos que obren en poder de terceros
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y que no pudo conseguirlos por obrar en archivos privados, debera sefalar

el archivo donde se encuentren o la persona que los tenga a su cuidado para

'que, en su caso, le sean requeridos en los términos previstos en esta Ley;

Los terceros llamados al procedimiento de responsabilidad administrativa, a
mas tardar durante la audiencia inicial, podran manifestar por escrito o
verbalmente lo que a su derecho convenga y ofrecer las pruebas que estimen
conducentes, debiendo exhibir las documentales que obren en su poder, 0
las gue no estandolo, conste que las solicitaron mediante el acuse de recibo
correspondiente. Tratandose de documentos que obren en poder de terceros
y que no pudieron conseguirlos por obrar en archivos privados, deberan
sefialar el archivo donde se encuentren o la persona que los tenga a su
cuidado para que, en su casg, le sean requeridos;

Una vez que las partes hayan manifestado durante la audiencia inicial lo que
a su derecho convenga y ofrecido sus respectivas pruebas, la Autoridad
substanciadora declarara cerrada la audiencia inicial, después de ello las
partes no podran ofrecer mas pruebas, salvo aquellas que sean
supervenientes;

Dentro de los quince dias habiles siguientes al cierre de la audiencia inicial,
la Autoridad substanciadora debera emitir el acuerdo de admision de pruebas
que corresponda, donde debera ordenar las diligencias necesarias para su
preparacion y desahogo;

Concluido el desahogo de las pruebas ofrecidas por las partes, y si no
existieran diligencias pendientes para mejor proveer 0 mas pruebas que
desahogar, la Autoridad substanciadora declarara abierto el periodo de
alegatos por un término de cinco dias habiles comunes para las partes;

Una vez trascurrido el periodo de alegatos, la Autoridad resolutora del asunto,
de oficio, declarara cerrada la instruccion y citara a las partes para oir la
resolucién que corresponda, la cual debera dictarse en un plazo no mayor a
treinta dias habiles, el cual podra ampliarse por una sola vez por otros freinta
dias habiles més, cuando la complejidad del asunto asi lo requiera, debiendo

expresar los motivos para ello;
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La resolucion, debera notificarse personalmente al presunto responsable. En
su caso, se notificara a los denunciantes Unicamente para su conocimiento,
y al jefe inmediato o al titular de la dependencia o entidad, para los efectos
de su gjecucion, en un plazo no mayor de diez dias habiles;

Tratandose de faltas administrativas no graves imputadas a los Magistrados,
una vez trascurrido el periodo de alegatos, la Autoridad Resolutora, declarara
cerrada la instruccion, debiéndose turnar el expediente al Pleno del Tribunal
quien citara a las partes para oir la resolucién que corresponda, la cual
debera dictarse en un plazo no mayor a treinta dias habiles, el cual podra
ampliarse por una sola vez por otros treinta dias habiles mas, cuando la
complejidad del asunto asi lo requiera debiendo expresar los motivos para
ello.

CAPITULO VIGESIMO

PROCEDIMIENTO FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES

ARTICULO 148. En los asuntos relacionados con Faltas administrativas graves o

Faltas de particulares, conocera la Sala especializada en materia de

Responsabilidades Administrativas de conformidad con el procedimiento previsto

en este articulo.

Las Autoridades substanciadoras deberan observar lo dispuesto en las fracciones |

a VIl del articulo anterior, luego de lo cual procederan conforme a lo dispuesto en

las siguientes fracciones:

A mas tardar dentro de los tres dias habiles siguientes de haber concluido la
audiencia inicial, la Autoridad substanciadora debera, bajo su
responsabilidad, enviar a la Sala competente los autos originales del
expediente, asi como notificar a las partes de la fecha de su envio;

Cuando La Sala reciba el expediente, bajo su mas estricta responsabilidad,
debera verificar que la falta descrita en el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa sea de las consideradas como graves. En
caso de no serlo, fundando y motivando debidamente su resolucion, enviara

el expediente respectivo a la Autoridad substanciadora que corresponda para
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gue continue el procedimiento en términos de lo dispuesto en el articulo
anterior;

De igual forma, de advertir la Sala que los hechos descritos por la Autoridad
investigadora en el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa
corresponden a la descripcidn de una falta grave diversa, le ordenara a ésta
realice la reclasificacién que corresponda, pudiendo sefialar las directrices
que considere pertinentes para su debida presentacion, para lo cual le
concedera un plazo de tres dias habiles. En caso de que la Autoridad
investigadora se niegue a hacer la reclasificacion, bajo su mas estricta
responsabilidad asi lo hara saber a La Sala fundando y motivando su
proceder. En este caso, la Sala continuaréa con el procedimiento de
responsabilidad administrativa.

Una vez que la Sala haya decidido que el asunto corresponde a su
competencia y, en su caso, se haya solventado la reclasificacion, debera
notificar personalmente a las partes sobre la recepcion del expediente.
Cuando conste en autos que las partes han quedado notificadas, dictara
dentro de los quince dias habiles siguientes el acuerdo de admision de
pruebas que corresponda, donde debera ordenar las diligencias necesarias
para su preparacion y desahogo;

Concluido el desahogo de las pruebas ofrecidas por las partes, y si no
existieran diligencias pendientes para mejor proveer o mas pruebas que
desahogar, la Sala declarara abierto el periodo de alegatos por un término
de cinco dias habiles comunes para las partes;

Una vez trascurrido el periodo de alegatos, la Sala, de oficio, declarara
cerrada la instruccion y citarda a las partes para oir la resolucién que
corresponda, la cual debera dictarse en un plazo no mayor a treinta dias
habiles, el cual podra ampliarse por una sola vez por otros treinta dias habiles
mas, cuando la complejidad del asunto asi lo requiera debiendo expresar los
motivos para ello;

La resolucion, debera notificarse personalmente al presunto responsable. En

su caso, se notificara a los denunciantes Unicamente para su conocimiento,
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y al jefe inmediato o al titular del Tribunal, para los efectos de su ejecucion,
en un plazo no mayor de diez dias habiles;

VI. Tratandose de faltas administrativas graves imputadas a los Magistrados,
una vez trascurrido el periodo de alegatos, la Sala, de oficio, declarara
cerrada la instruccion, y turnara al Pleno del Tribunal quien citara a las partes
para oir la resolucion que corresponda, la cual debera dictarse en un plazo
no mayor a treinta dias habiles, el cual podra ampliarse por una sola vez por
otros treinta dias habiles mas, cuando la complejidad del asunto asi lo

requiera debiendo expresar los motivos para ello.

CAPITULO VIGESIMO PRIMERO
DE LAS LICENCIAS Y SUPLENCIAS.

ARTICULO 149. Son faltas temporales de los Magistrados, la ausencia justificadas,
hasta por diez dias, que una vez extinguidas les permitan reincorporarse a sus
funciones.

ARTICULO 150. Son faltas definitivas de los Magistrados, las ausencias que les

impidan reincorporarse a sus funciones.

ARTICULO 151. Las faltas temporales de los Magistrados de Sala Superior seran
cubiertas por el Magistrado de Sala Unitaria que designe la Presidencia, siempre y
cuando no se frate de un asunto de su Sala. Las faltas definitivas las cubrira un
Magistrado de Sala Unitaria, hasta en tanto se designe al Magistrado

correspondiente.

ARTICULO 152. Los Magistrados, en virtud de faltas temporales calificadas por el
Pleno del Tribunal, podran solicitar licencias sin goce de sueldo hasta por seis
meses. Debiendo presentar por escrito su solicitud cuando se trate de asistir a
congresos o diplomados fuera de la ciudad, se otorgara la licencia con goce de

sueldo siempre y cuando no exceda de cinco dias.
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ARTICULO 153. El Magistrado que no concurra al Tribunal, sin causa justificada o

sin previa licencia de la Presidencia, perdera el derecho a la dieta correspondiente
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ARTICULO 154. El total de licencias concedidas a los Magistrados no podra

exceder de dos afos calendario dentro de un periodo de siete afos.

ARTICULO 155. Tratdndose de las licencias de los demas empleados vy
trabajadores, éstas podran ser concedidas por el Presidente hasta por diez dias, sin

goce de sueldo.

De igual manera, podra otorgar licencia sin goce de sueldo hasta por seis meses

prorrogables, por una sola vez, dando cuenta inmediata al Pleno.

TITULO SEGUNDO.
DEL REGISTRO ANTE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS.
CAPITULO DECIMO OCTAVO
DEL REGISTRO DE CEDULAS, PERITOS Y TRADUCTORES
SECCION DECIMA TERCERA
DEL REGISTRO DE CEDULAS.

ARTICULO 156. El Secretario General, registrara las cédulas profesionales, que
presenten los licenciados en derecho, con la finalidad de que exista constancia en
el Tribunal, agregando a su registro copia certificada de la referida cédula. Asimismo

asignara un numero de registro a cada profesionista.

En las demandas o promociones, que con posterioridad al registro de la cédula
profesional se presenten en el Tribunal, bastard con que los abogados citen el
numero bajo el cual se encuentra registrada su cédula, previo cotejo que al respecto
haga el Secretario de la Sala substanciadora del Juicio, para reconocerle el caracter

a que se refiere el parrafo Quinto, del articulo 148 de la Ley.

ARTICULO 157. La Secretaria General, de manera mensual remitira un reporte del

registro de las cédulas a los Magistrados de las Salas.

SECCION DECIMA CUARTA
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DEL REGISTRO DE PERITOS

ARTICULO 158. El registro de peritos se realizara en los términos siguientes:
Los expertos en una ciencia o arte, deberan presentarse ante la Secretaria General
de Acuerdos del Tribunal, para lo cual exhibiran el documento que acredite sus

conocimientos en la materia de que se trate, dejando copia certificada del mismo.

Si la ciencia o arte, en la que se es experto, para su ejercicio no requiere de cédula
o titulo profesional, el perito manifestara por escrito bajo protesta de decir verdad
que posee los conocimientos suficientes y necesarios, para emitir los dictamenes
que al efecto le sean requeridos, acompanando ademas aquellos documentos con

los que acredite su experiencia, dejando copia certificadas del mismo.
El Registro de Peritos que al efecto lleve el Tribunal debera estar clasificado.

Se asignara a los peritos un ndmero de registro, al cual haran referencia todos los

dictdmenes que emitan ante el Tribunal.

ARTICULO 159. La Secretaria General de Acuerdos, de manera mensual remitira

un reporte del registro de peritos a los Magistrados de las Salas.

SECCION DECIMA QUINTA
DEL REGISTRO DE TRADUCTORES.

ARTICULO 160. Las personas que dominen alguna lengua extranjera o indigena,
para que puedan intervenir como traductores en los juicios que se tramitan en el
Tribunal, deberan pertenecer preferentemente a una institucion publica o privada,
legalmente reconocida y acreditar ante la Secretaria General de Acuerdos, su

pertenencia a dichas instituciones.

ARTICULO 161. El Registro de traductores debera contener por lo menos los

siguientes datos:
a) Nombre del traductor;

b) Direccién y teléfono; y
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c) Lengua extranjera o indigena que domine.

ARTICULO 162. Los honorarios de los traductores seran cubiertos por las partes
gue hubiere requerido los servicios, o por ambas si el Tribunal ordena de oficio los
servicios del traductor. En su caso, para el pago de los traductores se aplicara en lo

conducente lo dispuesto en el articulo 167 de la Ley de Procedimiento.

TITULO TERCERO
DE LA CARRERA JURISDICCIONAL
CAPITULO UNICO
DEL PROCEDIMIENTO DE INGRESO, PROMOCION Y EVALUACION DE LA
CARRERA JURISDICCIONAL

ARTICULO 163. Para el efecto, se conformara la Comisién de la Carrera
Jurisdiccional que sera presidida por el Magistrado Presidente del Tribunal, y se
integrara con un Magistrado de Sala Unitaria y uno de Sala Especializada del

Tribunal.

ARTICULO 164. El ingreso y promocion para las categorias que conforman la
Carrera Jurisdiccional, se realizard mediante concursos de oposicion de acuerdo a
las reglas que para el efecto establezca la convocatoria que apruebe el Pleno del

Tribunal, las cuales seran ejecutadas por la Comision.

ARTICULO 165. Corresponde a dicha Comisién la organizacion, elaboracién y
calificacién de los examenes de oposicion, con base en las entrevistas y evaluacion

curricular y de conocimientos técnicos juridicos.

ARTICULO 166. La carrera jurisdiccional comprende las siguientes categorias:

[ Secretario de Acuerdos de Sala;
Il. Secretario de Estudio y Cuenta; y

1. Actuario.
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ARTICULO 167. Las convocatorias que se emitan, deberan sefialar la categoria y
el nimero de vacantes sujetos a concurso, el plazo, lugar y requisitos para la
inscripcion, y el lugar, dia y hora en que se llevaran a cabo los examenes tedricos y

practicos.

ARTICULO 168. Los aspirantes inscritos en los concursos de oposicion, siempre
que reunan los requisitos respectivos, deberan resolver un examen teérico por
escrito, elaborado por la Unidad de Capacitacion, cuyo contenido versara sobre
materias que se relacionen con la funcién de la plaza para la que se concursa. De
entre el nimero total de aspirantes, solo tendran derecho a presentar el examen
practico las personas que hayan obtenido como minimo la calificacion de ocho
puntos de un total de diez. Para tal efecto, concluido el examen escrito se
comunicara a los concursantes el lugar y fecha en que se publicaran los resultados
de éste, y como consecuencia, quienes tendran derecho a la siguiente fase de la

evaluacion.

El examen practico que aplicara la Comisidn, consistira en la redaccion de
actuaciones y resoluciones vinculadas con la funcion de la plaza por la que se
concursa, cuya calificacion minima aprobatoria sera de ocho de un total de diez

puntos.

Para conocer los atributos personales, mismos que permitiran evaluar el perfil
relativo a factores de honestidad, capacidad y eficiencia de los aspirantes, los
miembros de la Comision, tomaran en cuenta los medios a su alcance que les

permitan realizar una adecuada evaluacion.

ARTICULO 169. El resultado final del concurso de oposicion, se determinara con el
promedio de las calificaciones aprobatorias de los examenes tedrico-practico y los

antecedentes que el jurado tenga a su alcance.

Cada plaza se otorgara a quien hubiere obtenido el mas alto promedio y la mejor

evaluacion de sus antecedentes.
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En el supuesto de empate, se decidira valorando en orden de preferencia los
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El desempefio de sus labores, cuando forme o haya formado parte del

personal del Tribunal.
I. El grado académico del concursante;

. Los cursos de actualizacion o especializacion en los que haya participado;

¥y

V. La antigliedad en el servicio.

Cuando el aspirante no alcance por lo menos el promedio de ocho puntos, el

concurso de declarara desierto y se procedera a convocar unoc nuevo.

Para el Ingreso y promocion del personal administrativo, la Unidad de Capacitacion,
aplicara a las personas interesadas, un examen de habilidades y aptitud, sobre
cuestiones relacionadas con la plaza, observando en lo conducente las

disposiciones sobre el concurso interno de oposicion.

ARTICULO 170. Concluido cada uno de los exdmenes que se practiquen, la
Comision levantara el acta respectiva. Asimismo, se levantara el acta final con los

resultados obtenidos.

ARTICULO 171. Cualquier situacién no prevista, que pudiese afectar el buen

desarrollo de los exdmenes, sera resuelta por el Presidente de la Comision.
ARTICULO 172. Los resultados de los examenes podran ser impugnados, dentro

de los cinco dias siguientes a que se emitan los resultados, ante el Pleno del

Tribunal, quien resolvera dentro de los diez dias siguientes.

TITULO CUARTO
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DE LA ETICA JUDICIAL
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I.

Il.

El Presidente del Tribunal;
Dos Magistrados, uno de Sala Unitaria y de Sala Especializada; y

Secretario General de Acuerdos

ARTICULO 174. La Comisién tendra las siguientes funciones:

[I.

VI.

VII.

Resolver las denuncias que se planteen ante ella por desacato al Cédigo
de Etica del Tribunal;

Dar respuesta a las consultas que les formulen los servidores del Tribunal,

en relacién con una cuestidn concreta de naturaleza ética;

Dar a conocer a los servidores publicos del Tribunal, los valores,

principios y virtudes contenidas en el Cédigo de Etica del Tribunal;

Promover en los servidores, la identificacion con tales valores, principios
y virtudes, asi como la conciencia colectiva y la reflexion personal, sobre
la importancia de aplicar la ética en el desempefio cotidiano de las

labores, sobre los diversos aspectos de la funcién que desempefan;

Proponer el establecimiento de vinculos institucionales para el
intercambio de informacion con dependencias, organismos, entidades u

otras instituciones nacionales e internacionales;

Organizar cursos relacionados con temas de interés que le permitan la

consecucion de sus fines; y

Cualquier otra que determine el Pleno del Tribunal.

ARTICULO 175. Las conductas de los servidores del Tribunal, que sean contrarias

al Codigo de Etica del Tribunal, deberan ser puestas a consideracion de la
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Comision, por el Magistrado o la persona del area a la que se encuentre adscrito el

servidor denunciado o a peticion de parte interesada.

ARTICULO 176. Conocida la falta, la Comision dara derecho de audiencia al
probable infractor y, enseguida, procedera a determinar si existié o no la falta; en su
caso, la Comisidn procedera a invitar al o los Servidores involucrados a que ajusten

su conducta a la normatividad ética a que refiere ese Cédigo.

ARTICULO 177. Los dictamenes, resoluciones, recomendaciones o cualquier
pronunciamiento de la Comisidén no son vinculatorios y son independientes de la
aplicacion de medidas disciplinarias, con el fin de no judicializar la falta de ética en

el ejercicio de la actividad jurisdiccional.

ARTICULO 178. Los servidores publicos del Tribunal, observaran el Codigo de

Etica.

ARTICULO 179. La Comisién de Etica tendra el plazo de tres meses para presentar

proyecto de Etica y sera aprobado por el Pleno de este Tribunal.
TRANSITORIOS.

PRIMERO. El presente Reglamento entrard en vigor, el mismo dia de su

aprobacién, ordenandose ademas su publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. A los Magistrados y demas servidores publicos del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Qaxaca, se les respetaran sus derechos adquiridos
conforme a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes a su ingreso y

durante su encargo

TERCERDO. Se deroga el Reglamento Interno del Tribunal de Justicia Administrativa,
aprobado en sesion administrativa de fecha diez de marzo de dos mil veinte y

vigente a partir del mismo dia de su aprobacion.
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CUARTO. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su

aprobacion.

QUINTO. Publiguese el presente acuerdo en la pagina de internet, estrados, Boletin
Jurisdiccional del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca y

Periodico Oficial del Estado.

Dado en sesion administrativa celebrada en el Salén de Sesiones del Pleno del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Oaxaca, siendo aprobado por
unanimidad de votos de los Magistrados presentes, quienes actian con la
Licenciada Felicitas Diaz Vazquez, Secretaria General de Acuerdos del Tribunal
quien autoriza y da fe, siendo las quince horas con treinta y cinco minutos del dia

catorce de agosto de dos mil veinte.

AL CALCE OCHO FIRMAS ILEGIBLES. RUBRICAS.

LA LICENCIADA FELICITAS DIAZ VAZQUEZ, SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DEL
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE OAXACA:
CERTIFICA
QUE ESTE ACUERDO GENERAL AG/TJAQO/17/2020 DEL PLENGC DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE OAXACA, MEDIANTE EL CUAL SE HACEN
ADECUACIONES AL REGLAMENTO INTERNO DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE OAXACA, MISMO QUE FUE APROBADO POR EL PLENC DEL TRIBUNAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE OAXACA, POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS
MAGISTRADOS MANUEL VELASCO ALCANTARA PRESIDENTE, RAUL PALOMARES
PALOMINO, ABRAHAM SANTIAGO SORIANO, JAVIER MARTIN VILLANUEVA HERNANDEZ,

\ i

ANA MARIA SOLEDAD CRUZ VASCONCELOS, PEDRO CARLOS ZAMQRA MARTINEZ, Y

BAXACA, A LOS

3
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